MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podla ustanoveni § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

Zmluvné strany

1. Mandant:
Obchodné meno: Obecny technicky podnik Staskov
Sidlo: Ulica Jozefa Kronera 588, 023 53 Staskov
ICO: 47 884 355
DIC: 2024 12 50 26 /neplatca DPH/
Zastupeny: Ladislav Perdoch — veduci OTP Staskov
2. Mandatar:

Obchodné meno: PhDr. Marian Kubica - BEZPOX

Sidlo: Namestie M. Bernata 1343, 023 01 Oscadnica
ICO: 40 463 036
DIC: SK 10 48 30 25 30 /platca DPH/
ZastUpeny: PhDr. Marian Kubica
ClL 1.

Predmet zmluvy

V zmysle tejto zmluvy sa mandatar zavazuje zabezpedit pre mandanta v jeho mene a na jeho

ucet zabezpecenie Pracovne] zdravotnej sluzby na pracoviskach spolo¢nosti v rozsahu:

1.1 Hodnotenie faktorov pracovného prostredia a spdsob vykonania prace z hladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov.

1.2 Zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované ucinky na zdravie.

1.3 Hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci a podiela sa
na vypracovani posudku (auditu) o riziku pre mandanta, navrhuje mandantovi opatrenia
na znizZenie alebo odstranenie rizika, nasledne zaradenie zamestnancov do jednotlivych
kategdrii z hladiska zdravotnych rizik.

1.4 Poskytovanie primeraného poradenstva mandantovi a zamestnancom mandanta.

1.5 Ochrana zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prdce a pracovného prostredia
alebo technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju sa pouzivat, hygiena, fyzioldgia prace.
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ClL. 1.
Cena za vykonanu pracu

Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandatar vyfakturuje mandantovi za prace, ktoré bude
vykonavat podla ¢lanku I. tejto mandatnej zmluvy 100 EUR s DPH za kalendarny rok.

Prva platba sa uskuto€ni po vypracovani a odovzdani potrebnej dokumentacie mandantovi.
Nasledujuca platba sa bude fakturovat zaciatkom kazdého nasledujiceho roku.

CL. 1.
Povinnosti mandatara

1. Mandatér je povinny dohodnuté ¢innosti v zmysle Cl. I. pre mandanta vykondavat
svedomite, v ¢as a v sulade s predpismi tykajucich sa uvedenej ¢innosti.

2. Zachovévat mléanlivost o veciach mandanta, o ktorych sa dozvie a upozornit
mandanta na zistené nedostatky, ktoré mu bréania v riadnom vykone ¢innosti
mandanta.

3. Mandatar je povinny odovzdat v ¢as bez zbytocného odkladu mandantovi doklady,
ktoré za neho prevzal pri vybavovani zalezitosti.

Cl. V.
Povinnosti mandanta

1. Mandant je povinny odovzdat véas mandatarovi podklady a informacie, ktoré su
potrebné na zariadenie pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len PZS).

2. Mandant je povinny upozorfiovat a informovat o zmenach mandatara, ktoré sa
tykaju pracovného prostredia.

3. Mandant je povinny plne spolupracovat s mandatarom a poskytnut mu vsetky
doklady potrebné na zhodnotenie pracovného prostredia a pre vypracovanie
zdravotného posudku pracovisk mandanta.

ClL. v.
Spolocné a zaverecné ustanovenia

1. Tato mandatna zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu s vypovednou lehotou 1 mesiac
bez udania dévodu. Vypoved zacne plynut prvym driom mesiaca nasledujiceho po
obdfzani pisomnej vypovede.

Zmluvu je mozné zrusit okamzite aj dohodou oboch zmluvnych stran.

3. Pripadne zmeny a doplnky k tejto zmluve je potrebné uskutocnit vidy pisomnou
formou a tvoria sucast zmluvy.

4. Zmluva nadobuda platnost driom podpisu obidvoch zmluvnych stran a Géinnost
od 01.01.2017.
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5. Zmluvné strany prehlasuju, Ze zmluva bola uzavretd slobodne, vazne, nie v tiesni ani
za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany obsahu zmluvy porozumeli,
suhlasia s jej znenim, ¢o potvrdzuju vlastnoru¢nym podpisom.

6. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda strana si ponecha
jedno vyhotovenie.

mandant mandatar
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