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PLAN HLAVNYCH ULOH SKOLY NA SK. ROK

2010 - 2011

Prerokovany na Pedagogickej rade dna 26.8.2010



Obsah planu prace skoly:

1.Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej
c¢innosti za sk. rok 2009/2010

2. Pedagogicko - organizacné pokyny na sk. rok 2010-2011

3. Vychodiska, hlavné ulohy, dokumenty a pravne normy na novy
Skolsky rok

4, Zamery Skoly do buducnosti

4. Organizacia Skoly

5. Rozpracovanie hlavnych ulohy Skoly

6. Praca s pedagogickymi zamestnancami Skoly
7. Spolupraca s rodicmi a verejnost’ou

8. Materialno-hospodarske zabezpecenie Skoly

9. Kontrolna praca riaditel’ky Skoly

Prilohy:

¢.1 Plan hospitacii

¢.2 Plan pedagogickych rad

¢.3 Plan pracovnych porad

¢.4 Plan spoluprdce s rodicmi

¢.5 Plan spoluprice so ZS

¢.6 Plan dalsieho vzdeldvania

¢.7 Plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
¢. 8 Plan vnutornej kontroly skoly

¢.9 Plan metodického zdruzenia

¢.10 Osobné ulohy zamestnancov Skoly

Plan hlavnych 0loh Skoly bol prerokovany dia: 26.8.2010



Podpis pedagog. pracovnikov: Podpis prevadz. pracovnikov:

Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldavacej
cinnosti Materskej Skoly StaSkov ¢. 364 za Skolsky rok 2009-2010.

Vypracovand v zmysle :
1. Vyhlasky MS SR & 9/2006 Z. z. o Struktiire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skol a Skolskych zariadeni
2. Metodického usmernenia MS SR & 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢ 9/2006
3. Koncepcie skoly
4. Planu prace MS Staskov ¢. 364 za k. rok 2009/2010
5. Dalsich podkladov: spravy z jednotlivych podujati, plan kontrolnej cinnosti

Nazov $koly a uplna adresa §koly: Materska Skola, Staskov ¢. 364
023 53 Staskov

Telefon:: 041/4346258

E-mail: msstaskov@stonline.sk

Web. stranka MS: www.staskov.sk
Zriad’ovatel’: Obec Staskov, OU ul. J. Kronera &. 588, 023 53 Staskov

Veduci zamestnanci: Anna Smreckova, riaditel’ $koly, Jana Ci¢kova, vedica
Skolskej jedalne

Poradné a samospravne organy Skoly

Rada $koly: predseda — Zuzana Nekorancova, u¢. MS
¢lenovia — Mudr: Branislav Babis, poslanec OZ
Maria Veselovska — zamestnanec obce
Iveta Vilezinska, rodi¢
Ing. Marian Ligocky, rodi¢
Dana Sperkova - rodié
Emilia Perdochova, prevadzkovy zamestnanec


mailto:msstaskov@stonline.sk

Metodické zdruZenie $koly: vedtca: Helena Arendérikova

Udaje o det’och

Celkovy pocet tried v MS: 3

Pocet prijatych deti spolu: 70

Z toho 3-4 ro¢nych: 21 deti, 4- 5 ro¢nych: 24 deti, 5- 6 ro¢nych: 25 deti
Pocet prijatych deti zo socidlne znevyhodneného prostredia: 2

Pocet deti konéiacich predskolskd pripravu, odchadzajucich do ZS: 22
Pocet deti s odkladom povinnej Skolskej dochadzky: 5

Udaje o zamestnancoch

Pocet ucitel'ov vratane riaditel’a Skoly: fyzicky stav: 6 prepocitany stav: 6
Z nich kvalifikované: 6 nekvalifikované : 0

Pocet Studujucich: 0 podet asistentov ucitela v MS: 0

Podet pedagogickych zamestnancov, ktori nespliaju kvalifikatné predpoklady: 0
z toho Studujtcich za tc¢elom doplnenia kvalifikdcie na SS: 0 na VS: 0

Podet nepedagogickych zamestnancov v MS — fyzicky stav: 5, prepoéitany stav 5,47

Z toho pocet pracovni¢ok SJ vratane vediicej SJ: fyzicky stav: 3, prepoéitany stav:
3,27

Skolnicka: fyzicky stav 1, prepocitany stav: 1,2
uctovnicka: 1

Udaje o d’alSom vzdelivani pedagogickych zamestnancov materskej
Skoly

Pocet zacinajucich pedagogickych zamestnancov, ktori ukoncili adaptacné
vzdelavanie v zmysle ustanovenia § 36 ods. 6 zdkona ¢. 317/2009 Z.
Z 0 pedagogickych zamestnancoch : 1

Pocet pedagdgov, ktori absolvovali priebezné vzdelavanie, nazov vzdelavania a
vzdelavacej institacie:

Kontinualneho vzdelavania, ktoré uskutoéiiuje MPC Zilina sa za&astiiuja vietci
pedagogicki zamestnanci.
Anna Smreckova — Skolsky manazment, Inovécia v didaktike



Helena Arendarikova — Inovacia v didaktike, Digitalne technoldgie
Anna Dlhopol¢ekova — Digitalne technologie, Inovacia v didaktike
Zuzana Nekorancova — Digitalne technologie, Inovacia v didaktike
Jarmila Bajadkova - Inovacia v didaktike, Digitalne technolégie
Katarina Brisudova — Digitalne technologie

Riaditel’ka skoly absolvovala pripravu veducich pedagogickych zamestnancov.

Udaje o aktivitich a prezentdcii $koly na verejnosti

CESTA ROZPRAVKOVYM LESOM — pozndvanie a zber jesennych plodov ( gastany,
Zalude, listy, kora), zhotovovanie postaviciek zvierat a figurok z lesnych plodov .
Plnenie: september 2009

VYSTAVA OVOCIA A ZELENINY — PLODY JESENE — spolocnd aktivita na oslavu
zberu ovocia a zeleniny — spoluprdca so zvizom zdahradkdrov — zhotovovanie a vystava

detskych prac na vystave ovocia a zeleniny v kulturnom dome
Plnenie: oktober 2009

BABKOVE DIVADLO Rozprdvka: Zakliaty princ
Plnenie: oktober 2009

JESENNA SLAVNOST —mesacnd aktivita. Edukdcia bola venovand bdsnickam,
pesnickam a hudobno-pohybovym hrdam s témou jesene .Deti sa ucili o zubatom
slniecku, zdravi, obliekani, ovoci, vitaminoch. Chodili na vychddzky k rieke, do lesa,
zbierali listy, prirodniny, z ktorych potom vyrabali rozlicne vyrobky, figurky, vytvarné
prac. Starsie deti si vyskusali aj hrabanie listia v Skolskej zahrade

Plnenie: november 20009.

MIKULAS — spolocna besiedka s rodic¢mi — vystup deti s programom
Plnenie: december 2009

DETSKY KARNEVAL- zhotovovanie masiek, priprava , vyzdoba
Plnenie: februar 2010

PRACA SO SNEHOM — celomesacnd aktivita- malovanie v snehu, sutas o Najvdcsieho
snehuliaka, sezonne cinnosti — lyZovanie, sankovanie, bobovanie, vyslapdvanie stop
v snehu a pod.

Plnenie: februar 2010

HADKY JEDNEJ KRIZOVATKY — dopravnd vychova v MS, bezpecnost na cestich
Plnenie: april 2010

ZASAD STROM — sadenie stromcekov v Skolskej zahrade
Plnenie: april 2010



EKOVLACIK SEPARACIK — celomesacnd spolocnd aktivita na ochranu prirody-
vychadzky do lesa, k rieke, zber odpadov ( plastove flase, sklo, papier — triedenie ).
Z nazbieranych odpadov zhotovend ,, skladku,, v MS — poukdzat dospelym na
znecistovanie prostredia, vyzdvihnut vyznam prirody pre nas Zivot — chranit prirodu,
les, zvieratka, neublizovat im.

Plnenie: april 2010

DEN MATIEK — spolocné posedenie rodicov v MS — vystup deti s kultirnym
programom na jednotlivych triedach i v kulturnom dome
Plnenie: maj 2010

KOLOVRATOK — v ramci tradicie nasej MS sa uskutocnila prehliadka a sitaz v speve
ludovej piesne , na ktorej sa zucastnilo 11 materskych skol v posobnosti Spolocného
Skolského uradu Rakovd, Turzovka, Krasno nad Kysucou, Cadca

Plnenie: maj 2010

DEN PET 7 sat’agve, hry, odnjeny
NAVSTEVA KONIKOV V MS — sedenie a nosenie sa na deti konoch
[ jun 2009 — MDD

ROZLUCKA S PREDSKOLAKMI — rozliickovy program- deti dostali balicky na
pamiatku , osvedcenia o absolvovani predprimdrneho vzdelavania.

V tomto skolskom roku sme zacali pracovat podla Skolského vzdeldvacieho programu
KUPucik k poznaniu.

Ciel’om nasej materskej Skoly je: rozvijat’ a podporovat’ zdravé sebavedomie

a sebaistotu deti, rozvijat’ a podporovat’ jedinecnost’ deti

Program reSpektuje:

rodinu diet’ata

vyvinové Specifika — vyvinové zvlastnosti a osobitosti diet'at’a predskolského veku,
moznosti, predpoklady, schopnosti, zru¢nosti a vedomosti deti

individualne potreby, schopnosti, zaujmy a postoje jednotlivych deti

prirodzent aktivitu a radost’ z experimentovania

Specifika predskolskej vychovy a vzdelavania,

© o N gk w

vzajomné integrované prepajanie jednotlivych tematickych okruhov a vzdelavacich
oblasti rozvoja osobnosti diet’at’a,

10. ¢innostny, hrovy charakter pedagogického procesu, vykonadvaného prostrednictvom
hier a eduka¢nych aktivit,

Nasim principom je :
- napomahat’ vSestrannému rozvoju osobnosti zverenych deti, uspokojovat’ ich
potreby a utvarat’ podmienky na realizaciu vyvinovych moznosti a predpokladov ako
zakladu na ich prosperitu v d’alSom Zzivote.



- pripravit’ pre deti obsazny, zaujimavy, pritazlivy program, mnohoraké ¢innosti
bohaté na kontakty s rovesnikmi i dospelymi.

- pedagdg prijima rolu partnera, pomocnika a organizatora, bez neprimeranej
autoritativnosti, pristupuje k dietatu ako k osobnosti sbohatymi rozvojovymi
moznostami, individudlnymi potrebami a Specifickymi zvlastnostami. Stavia na
pozitivnej motivacii a dovere v kazdé dieta.

- chépat’ dieta ako jedine¢nu bytost, ktora prekonava jedno z najvyznamnejsich
obdobi svojho rozvoja.

- dat’ defom moznost’ prejavit’ sa, spolurozhodovat, vypocut si ich mienku,
poskytnit’ im informacie a podporovat’ ich tvorivost’ a sebavyjadrovanie v rozlicnych
oblastiach ¢innosti.

. Chceme, aby v naSej materskej Skole kazdé dieta mohlo zazit' pocit uspechu a $tastia.
Pracovali sme na principoch humanizacie vychovy a vzdelavania, prave na rozvoji vlastnej
individuality v sulade s Dohovorom o pravach diet’at’a.

Nas Skolsky vzdelavaci program KP'ucik k poznaniu je zamerany na
environmentalnu vychovu, ktorej plnenie mame vypracované v mesacnych
obsahovych celkoch na jednotlivych triedach.

Zbierali sme plody a lie¢ivé rastliny, pozorovali zmeny v prirode spdsobené ro¢nymi
obdobiami, poznavali plody jesene, pozorovali a triedili, Co do prirody nepatri,
pocuvali zvuky v prirode, pozorovali pohyb oblakov, let vtakov, rozne spdsoby
opadavania listia.

Utvarali pozitivny vztah k pracovnym ¢innostiam — skolsky dvor ( hrabanie listia ),
starostlivost’ o pestované rastliny ( polievanie kvetov ), sadenie stromcekov v zdhrade
Skoly.

Prebudzali environmentalne citenie a elementarne ochranarske postoje — vyroba
vtacich budok, vytvorenie kopky razdia a listia na prezimovanie jezka, zbierali sme
plody na zimné prikrmovanie zvierat ( gastany, zZalude, semienka )

Pravidelne sme sa starali o vta¢iky v zime — dopliiali semienka do kfmidiel.

Udaje o vysledkoch inspekénej Einnosti vykonanej Stdatnou Skolskou
inSpekciou

06/2003 — tematicka- zistenie tirovne vzdeldvacich vysledkov 5-6 rocnych deti v MS.

Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly

Materska Skola Staskov je trojtriedna. Poskytuje celodennu vychovnu starostlivost’ detom od
3 do 6 rokov a detom s odloZenou povinnou Skolskou dochéddzkou. Materska skola poskytuje
detom moznost’ aj poldenného pobytu.

Je umiestnend v ucelovej budove. Prizemie tohto predSkolského zariadenia tvori vstupna hala,
jedna trieda s prisluSnymi priestormi / umyvariia, Satiia / , miestnost’ s prislusenstvom pre
prevadzkovych zamestnancov, sklady, jedalen a kuchyna s prislusSnymi priestormi, riaditelna,
plynova kotolna.



Prizemie s poschodim spaja vnutorné schodiSte. Na poschodi st umiestnené dve triedy s
prisluSnymi priestormi / priru¢na kuchynka, WC, umyvaria, Satna, sklady hraciek a pomdcok/
K materskej Skole patri Skolskéd zdhrada s dostatkom zelene a detského ihriska Po odstraneni
povodnych zZeleznych konstrukceii preliezaciek postupne budujeme nové hracie zariadenie pre
pohybové vyzitie deti pri pobyte vonku.

Doplnil sa inventar Skoly novymi hrackami a pomdckami, Bola prevedena
rekonsStrukcia hygienického zariadenia v kuchyni, bol prevedeny nater detského
ihriska. Bola poloZena zamkova dlazba na terase, okolo pieskoviska, zhotovené
nové dosky na pieskovisko, vydlazdené schody a priestor pred vchodom do
Skolskej kuchyne, vydlazden4 Satiia v triede na prizemi, nova podlaha

V zborovni a Satni pre zamestnancov, zhotovena vesSiakova stena, skrinka na
topanky, Zaltizie na okna. Inventar sa doplnil o dve nové pocitacové zostavy,
multifunkéné zariadenie, digitalny fotoaparat, didaktické pomocky a edukacny
material, ktory materska $kola dostala z MPC Bratislava z prostriedkov EU —
Operacny program vzdelavania. Zakupili sa stoly pod PC, bolo zaktipenych 5
USB kl'icov pre ucitel’ky na pisanie ucebnych planov, triednej dokumentacie,
projektov a pod.

Bol zaktpeny zdhradny domcek na hracky do pieskoviska a zdhradné néradie,
vybeténovany podklad pod domcek, bol zhotoveny kopec v sk. zdhrade na
sezénne ¢innosti deti — sankovanie, bobovanie a pod.

Materialno technické podmienky, vybavenost’ hrackami su prevazne dobré.
Vybavenost’ uéebnymi pomockami, didaktickymi a aktivizujicimi pomdckami je
nedostacujliica z dovodu zastaralosti, opotrebovanosti a malého mnozstva pomocok.

Esteticka tiroven vnutornych priestorov vd’aka tvorivému pristupu pedagogického
kolektivu je vel'mi dobra.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vichovno-videlivacej
cinnosti Skoly a to o prispevok na Ciastocnu uhradu nakladov
spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodicov alebo inej
osoby, ktora ma voci diet’at’u vyZivovaciu povinnost’

Prispevky od rodicov za cely Skolsky rok: suhrnna suma: 2608 €

Prispevky na ¢iastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim od zdkonnych
zastupcov diet'at’a st zakomponované v celkovom rozpocte Skoly. Z tychto finanénych
prostriedkov sme nakupili hracky, u¢ebné pomdcky, detské stoly a stoli€ky, pisacie potreby
pre deti, pomdcky na edukacné aktivity materidl na pracovné a vytvarné ¢innosti.

Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia



Ciel': Na participativnej platforme celého pedagogickeho zboru v zmysle dostupnych
nastrojov vytvorit’ adresny Skolsky vzdelavaci program.

V plnej miere sa oboznamit’ s novou Skolskou legislativou /245/2008 Z. z. - Skolsky
zakon, Vyhlaska €. 306/2008 Z z. o materskej Skole, v zneni Vyhléasky ¢. 308/2009,
¢. 317/2009 Z. z. zdkon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.

Plnenie: Ciel’ bol splneny

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky

Silné stranky:
-spolupraca s rodi¢mi
-interné projektové aktivity Skoly
-esteticko umeleckd profilacia Skoly zamerand na regiondlne 'udové tradicie
-informacny systém Skoly
- ponuka akcii a ktivit
- rozvoj tvorivosti
- informacny systém
-krazkova ¢innost’

Oblasti, v ktorych su nedostatky

Slabé stranky:
-materidlové zabezpefenie vychovno-vzdelavacieho procesu
-projekty
- nedostato¢né vybavenie ucebnymi pomockami a didaktickou technikou

PrileZitosti:
- vybavenie pocita¢mi
- zmena tradi¢nej Skoly na plne reSpektujici osobnostny model tvorivo
humanistickej vychovy

Ohrozenia:

-pokles poctu narodenych deti v obci

- nedostatok finan¢nych prostriedkov na vybavenie a drzbu vonkajSich
I vnatornych priestorov skoly



VolPnocasové aktivity

V popoludnajsich hodinach pracovali kriazky:
- wytvarny - p. u€. Nekorancova, Bajakova
- dramaticky - p. uC. Dlhopol¢ekova
- prirodovedny - p.uc. Arendarikova

- folklorny — p. uC. Brisudova 5
anglicky — p. Hnidkové — ext. pracovnicka z CVC Rakova

Spoluprdca s verejnost’ou a inymi organizdaciami

spolupréca s logopédom

spolupraca so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie

spolupraca so Zakladnou skolou Staskov

spolupraca so Zvazom zahradkarov

Vsetky menované organizacie participovali v rdmci uvedenych spoluprac na vel'mi
dobrej urovni.

V Staskove dna 26.8.2010 e

Anna Smreckova, riaditel’ Skoly



2.Pedagogicko — organiza¢né pokyny na $kolsky rok
2010/2011

1. VSEOBECNE INFORMACIE A POKYNY

1.1 Organizacia Skolského roka 2010/2011

Skolsky rok 2010/2011 sa za¢ina 1. septembra 2010. Skolské vyuéovanie sa
zaCina 2.septembra 2009 (Stvrtok).

Skolské vyudovanie v prvom polroku §kolského roka sa koné&i 31. januara
2011(pondelok). Skolské vyucovanie v druhom polroku sa zaéne 1. februara
2010 (utorok) a konci sa 30. juna 2010 (Stvrtok).

Poznamka: Prazdniny st urcené pre Skoly okrem materskych §kél. O
organizacii ¢innosti a prevadzke materskej Skoly pocas Skolskych prdazdnin
rozhoduje riaditel v spoluprdaci so =zriadovatelom, pricom reSpektuje

opravnené poziadavky zadkonnych zastupcov.

Prazdniny:

Jesenné od 29.10 — 02.11.2010

Vianocné od 23.12.2010 - 7.1.2011
Polroéné 31.01.2011

Jarné od 14.02- 18.2.2011 (Zilinsky kraj)
VelPkonocné od 21.04. - 26.04.2011

Letné od 1.7. — 02.09.2011

1.1.1 Mimoriadne preruSenie obdobia S§kolského vyucovania

V  pripadoch potreby mimoriadneho prerusenia obdobia Skolského
vyuéovania sa postupuje v zmysle ustanovenia § 3 ods. 8 a 9 vyhlasky MS
SR ¢. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizédcii Skolského roka na
zdakladnych Skolach, na strednych Skoldch, na zédkladnych umeleckych
Skolach, na praktickych Skolach, na odbornych ucilistiach a na jazykovych
Skolach



1.2 Informécie a odporucania k vychove a vzdelavaniu v §kolach a

Skolskych zariadeniach

Skoly a $kolské zariadenia uskutoéfiuji vychovu a vzdelavanie
v sulade s principmi a cielmi stanovenymi Skolskym zakonom
s dorazom na rozvijanie mravnych, kultarnych a ndrodnych hodnét;
vlastenectva a obc¢ianskej zodpovednosti; na rozvijanie komunikacie
v Statnom a materinskom jazyku a na zodpovedny zivot v slobodnej

spolo¢nosti v duchu porozumenia, znaSanlivosti a tolerancie.

Odporaca sa rozvijat osvetovl, vzdelavaciu a vychovnu ¢innost deti
a ziakov, s dorazom na environmentalnu vychovu a vzdelavanie k trvalo
udrzate'nému rozvoju zameranu hlavne na zdravé potraviny, ¢istu vodu,
bezpe¢nu a zdrava dopravu, udrzatelnt spotrebu energie, zvySenie
povedomia v oblasti separacie odpadov, prevenciu pred znecistovanim

a poskodzovanim zivotného prostredia.

V sulade s ciel'mi Ak&ného planu vychovy a vzdeldvania k trvalo
udrzate'nému rozvoju v SR do vzdelavacieho procesu sa Skolam
odportuca spolupraca s environmentalnymi centrami a Strediskami na
skvalitnenie environmentéalnej vychovy a vychovy k principom trvalo
udrzate'ného rozvoja, vytvaranie vhodnych podmienok k zdravému
spoésobu zivota s dorazom na vedenie ziakov k uvedomelej spotrebe a
vytvaraniu sprdvnych postojov a sprdvania ziakov k zivotnému
prostrediu.

V zmysle Stratégie informatizacie regiondlneho Skolstva na roky
2008 — 2011 sa odporuca zriadovatelom $ko6l a Skolskych zariadeni a
ich riaditelom najmé:

e zvySit kvalitu §kol tym, ze Skola vytvori pre dieta/ziaka prostredie
na vyucovanie s informacnymi a komunikaénymi technoldégiami pre
vyuzitie vo vedomostnej spolo¢nosti a prostrednictvom nich

optimalizuje podmienky aj pre celozivotné vzdelavanie,

e zapracovat Ulohy do pldnov préace Skoly a Skolskych vzdeldvacich

programov,

e zvySit informacné kompetencie ucitelov na 1. urovni (mierne

pokrocily) a 2. trovni (pokrocily),



10.

11.

12.

e rieSit personalne =zabezpeCenie v oblasti IKT — spravcov sieti,
koordinatorov informatizacie, poradcov pre vzdeldvanie

prostrednictvom IKT,

e spolupracovat s miestnou komunitou, predovsetkym s rodi¢mi, pri
integrovani IKT do vzdelavania.

Podporovat volno casové aktivity deti v zdujmovych
utvaroch organizovanych Skolskymi zariadeniami, ktoré maji v néplni
svojej prace zabezpecovanie nenarocnej zaujmovej a oddychovej
¢innosti podl'a vychovného programu Skolského zariadenia.

Skolit deti materskych §kol a ziakov zakladnych $kol o nutnosti
dodrZiavania dentdlnej hygieny dentdlnymi hygieni¢kami.

Odporuca sa riaditelom §k6l a Skolskych zariadeni podielat sa na
plneni uloh, ktoré vyplyvaji z Narodného programu prevencie obezity

Aktudlne informdcie o vychove a vzdeldvani v materskej Skole sa

nachadzaju na webovej stranke MS SR www.minedu.sk v ¢asti Regionalne

Skolstvo — predskolskd vychova a vzdeldvanie.

MS SR prevadzkuje novy centralny informaény portal rezortu
Skolstva www.iedu.sk, ktory poskytuje informacie pre ucitelov, ziakov,
zamestnancov Skolstva a verejnost.

Odporuca sa realizovat konzultacno-poradenské sluzby pre rodicov
deti a ziakov zamerané na zlepSenie ich §tylu vychovy a starostlivosti
0 deti a ziakov s vyvinovymi poruchami — s poruchami aktivity
a pozornosti a vyvinovymi poruchami ucenia a zabezpecCovat kvalitnu
kooperaciu Skoly a rodiny.

Podla § 3 ods. d) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeladvani
(Skolsky =zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov (d’alej len ,,Skolsky zdkon*) uplatnovat v Skolach
a Skolskych zariadeniach zakaz vSetkych foriem diskrimindacie
a obzvlast segregdcie, eliminovat problémy segregacie romskych deti a
ziakov a vytvarat vhodné podmienky na ich vzdeldvanie v triedach

S ostatnou populéaciou.

Slovenska republika je od 1. jula 2010 do 30. 06. 2011

predsedajicou krajinou krajin V4. Odporuca sa Skoldm a Skolskym
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zariadeniam realizovat aktivity zamerané na multikultirnu vychovu

a vychovu proti predsudkom.

Do planov prace $kol a Skolskych zariadeni a do tematickych planov
jednotlivych vyucovacich predmetov zapracovat ulohy suvisiace s
vychovou v duchu humanizmu a so vzdeldvanim v oblasti T'udskych
prav, prav dietata, predchadzania vSetkych foriem diskriminacie,
xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu.

Odporuca sa umoznit pedagdégom systematické kontinudlne vzdeldvanie

v sulade s:

Narodnym pldnom vychovy k l'udskym pravam na roky 2005 — 2014
(www.minedu.sk),

e Rozpracovanou Koncepciou migracnej politiky SR na podmienky

rezortu Skolstva (uznesenie vlady SR ¢. 11/2005, www.minedu.sk),

e Akénym planom predchadzania vSetkym formam diskriminacie,
rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie

na obdobie rokov 2009 — 2011, (uznesenie vlady SR ¢. 357/2009),

e Narodnou stratégiou rodovej rovnosti na roky 2009 — 2013 (uznesenie
vlady SR ¢. 272/2009).
V ramci vychovy k ludskym pravam vyuzivat Manual vychovy
mladeze k ludskym pravam KOMPAS, ktory bol pripraveny
v spolupraci s Radou Europy a vydalo Ministerstvo Skolstva SR v roku

2008. Viac informacii na www.iuventa.sk

Odporuca sa priebezne hodnotit socialnu atmosféru v triedach av
Skolach a vytvarat podmienky na tvoriva atmosféru, ktora podporuje
pocit bezpecia a motivuje k uceniu.

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su Skoly a Skolské zariadenia
povinné priebezne monitorovat spravanie sa deti a ich zmeny.
V pripadoch opravneného podozrenia na poruSovanie ich zdravého
osobnostného vyvinu bezodkladne zabezpecit ich aktivnu ochranu.

Odporuc¢a sa vyuzivat ucinné ndastroje na predchadzanie, resp.
rieSenie prejavov problémového spravania, zaSkolactva, Sikanovania,
fyzického alebo psychického tyrania, delikvencie, zneuzZivania

navykovych latok, sexualneho zneuzivania, prejavov extrémizmu a pod.
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V pripadoch opravneného podozrenia z ohrozenia mravného vyvinu
deti a ziakov je riaditel Skoly, Skolského =zariadenia povinny
bezodkladne rieSit vzniknuty problém v sucinnosti so zriadovatelom.
Odporuc¢a sa spolupraca so Skolskym psychologom, pripadne
S odbornymi zamestnancami prislusného centra pedagogicko-
psychologického  poradenstva a prevencie, podla potreby aj
S prislusnym pediatrom, socialnym kuratorom, ¢i policajtom.

Odporaca sa vyuzivat pri pldnovani a uskuto¢fiovani prevencie
v Skolskom prostredi dokument Vychodiskd v tvorbe stratégie Skoly
vV prevencii rizikového sprdvania deti a ziakov, ktory je zamerany na
prevenciu rizikového spravania deti a Ziakov v ramci jednotlivych
stupfiov vzdelavania (ISCED 0, ISCEDI1, ISCED2) v Skolskom prostredi
— spravanie spojené s experimentovanim, resp. rizikovym uZivanim
navykovych latok (legdlnych a nelegalnych drog) neprijatelnym
konanim (agresia, Sikanovanie) a prejavmi intolerancie. Dokument
definuje cielové kognitivne kompetencie, cielové poziadavky prevencie
SO zameranim na rozvoj osobnych a socialnych spdsobilosti ziakov
a uvddza zdkladné informacné zdroje k realizdcii prevencie.

(www.statpedu.sk — pristup cez dokumenty, usek vSeobecnej pedagogiky

a psychologie, prevencia a podpora zdravia).

Riaditelia §ko6l a  Skolskych zariadeni su povinni vymedzit
v Skolskom poriadku opatrenia proti $ireniu legalnych (tabak a alkohol)
a nelegdlnych drog v Skolskom prostredi. O tychto opatreniach
pedagogicki zamestnanci obozndmia rodi¢ov ziakov Skoly. Vedenie
Skoly a ucitel — koordinator prevencie by mali priebeZzne informovat
rodi¢ov o preventivnych aktivitach Skoly aj o moznostiach odbornej

pomoci.

Skolské a mimoskolské aktivity pri vhodnych prilezitostiach
zamerat na zvySovanie pozornosti voci star§im Tudom; na tento ciel
vyuzit najmi 1. oktober, ktory je OSN vyhladseny za Medzinarodny den

starSich I'udi (seniorov).
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V sulade s odporuc¢anim Rady Eurépy ¢. 16/2001 o ochrane deti pred
sexuadlnym zneuzivanim sa odportca uskuto¢iiovat primerané opatrenia
na ochranu a prevenciu pred sexudlnym zneuzivanim v materskych,

zakladnych a strednych Skoléach.

Odporuca sa riaditelom §kol a Skolskych zariadeni, zriadovatel'om a
Sirokej pedagogickej a laickej verejnosti vo vidcSej miere pravidelne
sledovat informécie v oblasti vychovy a vzdelavania uverejnenych na

webovej stranke Statneho pedagogického tstavu.
1.3 Sutaze, projekty a programy

MS SR v $kolskom roku 2010/2011 podporuje sGtaze ziakov $§kol
a Skolskych zariadeni, ktoré sa budi konat v stlade s novelizovanymi
organizaénymi poriadkami vypracovanymi v stilade so Smernicou MS
SR ¢. 13/2009-R z 25. augusta 2009 o0 organizovani, riadeni
a finanénom zabezpeéeni satazi ziakov §kol a zaregistrovanymi MS SR.
Zoznam sutazi sa uvadza v Prilohe ¢. 4 a je zverejneny na webovej

stranke www.minedu.sk.

Sutaze sa povazuju za integralnu suacast vychovno-vzdelavacieho
procesu. V tejto suvislosti sa odporuca riaditelom $kol financne
motivovat pedagogickych zamestnancov, ktori sa podielaju na
organizovani a riadeni uvedenych aktivit a priprave deti a ziakov na
sut'aze.

Riaditelom Sko6l sa odporuc¢a podporovat zapdjanie svojich
pedagogickych zamestnancov a ziakov do sutazi a uvoliiovat ich na tie,
ktoré majui organizacné poriadky schvalené Ministerstvom Skolstva SR
a st zamerané na rozvoj nadania a talentu, samostatné tvorivé odborno-
teoretické zrucnosti a schopnosti ziakov a ich pripravu na buduce

povolanie.

V suvislosti s Medzinarodnym dnom Skolskych kniznic (25. oktobra
2010) odporuca sa Skolskym knizniciam zapojit do ,SutfazZe
0 najzaujimavejSie podujatie Skolskej kniznice*.

Odporuca sa Skolam zapojit sa do medzindarodného programu
»Zelena Skola“, ktory podporuje postoje, c¢innosti a konanie Zziakov

Skol, pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $k6l a miestnej
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komunity K rozvijaniu environmentdlneho spravania sa na ceste
k zdravej S$kole, k prevencii pred znecistovanim a poSkodzovanim
zivotného prostredia a k udrzatelnej spotrebe zdrojov. Blizsie

informacie na webovej stranke www.zelenaskola.sk.

Odportca sa Skoldam a Skolskym zariadeniam pri prileZitosti
»3vetového dna vyzivy“ ,Svetového dina mlieka“ v mesiaci oktober

2010 vyhlasit tematické tyzdne zamerané na podporu:

e zvySenia spotreby mlieka a mlie€nych vyrobkov,
e zvySenia konzumacie ovocia a zeleniny.

Odporuca sa Skolam zapojit sa do programu Eurdpskej unie v
oblasti vzdeldvania — Program celozivotného vzdel4dvania, do ktorého je
Slovenska republika zapojena od 1. januara 2007. Dalgie informaécie

0 uvedenom programe sa nachadzaju v Prilohe ¢. 5.

Odporuca sa riaditelom 8§ko6l vytvarat priaznivé prostredie na
implementaciu  inovacnych  pedagogickych metéd s  vyuzZitim
informac¢nych a komunikacnych technologii.

Slovenskda agentura Zzivotného prostredia organizuje sutaze
a projekty v ramci environmentalnej vychovy v S$kolach. Blizsie
informacie na webovej stranke www.sazp.sk.

Odporuca sa realizovat Skolské programy podpory zdravia

a vychovy ku zdraviu.

V zmysle uloh Narodného akcného planu pre deti na roky 2009 -
2012 sa odporacéa zapajanie sa S§ko6l do projektu Slovenského vyboru
UNICEF pod nazvom ,,Skola priatelskd detom® — viac informécii na

webovej stranke www.unicef.sk.

Odporuc¢a sa Skolam vyuzivat stranky k bezpe¢nému pouzivaniu

internetu www.bezpecnenainternete.sk firmy Microsoft a www.zodpovedne.sk;

www.stopline.sk; www.ovce.sk; www.pomoc.sk  obéianskeho zdruzZenia

eSlovensko.
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2 SKOLY
2.1 VSeobecné pokyny

Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania sa v materskej
Skole vydava na konci Skolského roku s datumom 30. jun prislusného
kalendarneho roku. V pripade, ak tento datum vyjde napr. na sobotu
alebo nedel'u, vydava sa s ddtumom, ktory vyjde na posledny pracovny

dent pred tymto ddtumom.

Vydaniu osvedCenia o absolvovani predprimarneho vzdeldvania
nepredchadza Ziadne hodnotenie dietata. Rovnaké osvedcenie ziskavaju
deti absolvujuce beznu materski Skolu, ako aj deti absolvujuce
Specialnu matersku Skolu, alebo ktoré boli vzdeldvané v Specidlnej

triede beznej materskej Skoly.

Detom, o ktorych materskd Skola vie, Ze budu mat odloZené plnenie
povinnej Skolskej dochadzky a budu navStevovat materskti Skolu aj
vV nasledujicom  Skolskom roku, sa osvedcenie o absolvovani

predprimarneho vzdelavania nevydava.

Pri  tvorbe Skolskych vzdeldvacich programov a pri pripadnom
revidovani/aprave/zmene Skolského vzdeldvacieho programu sa
odporuca postupovat podl'a Priru¢ky na tvorbu Skolskych vzdeldvacich
programov pre materské Skoly vydana v roku 2008 (ISBN 978-80-8052-
324-4) v MPC, alokované pracovisko TomaSikova 4, Bratislava a podla
Metodiky na tvorbu Skolskych vzdeldvacich programov vydanu v roku
2009 (ISBN 978-80-8052-341-1), vydanu v ramci narodného projektu
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych §ko6l ako sucast
reformy vzdelavania. Skolské vzdelavacie programy musia byt

vypracované v stulade so Statnym vzdelavacim programom ISCED 0 —

predprimarne vzdelavanie, dostupnom na webovej stranke www.minedu.sk,

a www.statpedu.sk.

Odporuca sa ucitelom vzdelavat sa v oblasti financnej gramotnosti.

Odporuca sa riaditelom §kol zamerat kontrolnu ¢innost vo vychovno-
vzdeldvacom procese na rozvijanie klIacovych kompetencii deti a

ziakov.
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Odporuca sa nadalej venovat zvySenu pozornost vyuzivaniu IKT
Vo vyuCovacom procese a rozvijaniu kompetencii deti a Ziakov v tejto

oblasti.

Informécie o pedagogickej dokumentdcii s uverejnené na webovych

strankach www.statpedu.sk, www.siov.sk a www.iedu.sk.

2.2 Materské Skoly

Podl'a miestnych podmienok vyuzivat dopravné ihriskd v zaujme
utvarania poznatkov o bezpecnom a etickom spravani sa na
komunikaciach a predchadzania detskym urazom a nehoddm; v
praktickych situaciach uplatiiovat zasady bezpecného spravania sa v
cestnej premavke podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v role

chodca, spolujazdca, cyklistu, ¢i korculiara.

Na zaklade zaujmu zdkonnych zastupcov dietfata umoZnit
v materskej Skole v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom
vyucovanie nabozenskej vychovy.

Pri realizdcii pohybovych a relaxaénych cvi¢eni a edukaénych
aktivit s telovychovnym zameranim a pri pobyte vonku planovat
adekvatne vychovno-vzdeldvacie «ciele s dorazom na dodrZiavanie
psychohygieny; pri =zostavovani cviceni reSpektovat pedagogické
zasady s dérazom na zasadu primeranosti (vyber cvikov, pocet
opakovani cvikov atd.) a postupnosti (postupné precvicenie vSetkych
svalovych skupin od hlavy po pédty); vhodnou motivdciou a stimulaciou,
osobnym vzorom a pozitivhym pristupom podnecovat deti k pohybovej
aktivite; poskytnat detom dostatok priestoru na spontdnne pohybové
aktivity a =zabezpecit primerané podmienky na rozvoj pohybovych
schopnosti a zruc¢nosti s prihliadnutim na individudlne vyvinové

osobitosti jednotlivych deti.

Pravidelnou realizaciou pobytu vonku utvarat pozitivne postoje deti
kK svojmu zdraviu i zdraviu inych; realizovat aktivity smerujtce

k prevencii obezity deti; neskracovat bezdévodne dizku pobytu vonku.
Pri planovani vychovno-vzdeldavacich cielov reSpektovat aktudlne

vychovno-vzdeldvacie potreby deti, ich vekové a individudlne

osobitosti; plnenie cielov priebezne kontrolovat a overovat spédtnou
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vidzbou, rozvijat u deti hodnotiace a sebahodnotiace zrucnosti

vo vztahu k vlastnému pokroku.

ZvySenu pozornost venovat c¢innostiam zameranym na rozvijanie
vy$s§ich psychickych procesov, podnecovat deti k vyjadrovaniu
poznatkov, nazorov a postojov, Kk prezentovaniu zruénosti, navykov

a skuasenosti.

Podporovat rozvoj dietata v poznavani a VvV socializécii
prostrednictvom hry; reSpektovat uroven individudlneho rozvoja
kazdého dietata a zabezpecit optiméalne podmienky na hru; dbat na
ucelovost prostredia, v ktorom ma dieta moznost realizovat sa a byt
aktivnhym; do vychovy a vzdelavania v materskej Skole angazovat aj
rodi¢ov deti.

Rozvijat informac¢né kompetencie deti vyuzivanim digitalnych
technologii ziskanych v rdmci ndrodného projektu Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov materskych §ko6l ako sucast reformy

vzdeldvania a z prostriedkov §tatneho rozpoctu.

V spolupraci so zariadeniami Skolského stravovania formou réznych
aktivit a ochutndvok zdravych jedal pre rodi¢ov podporovat boj proti

obezite deti v predSkolskom veku.

Individudlnym pristupom k defom s odloZzenym zaciatkom plnenia
povinnej Skolskej dochadzky a detom zo socialne znevyhodneného
prostredia zvySovat uroven ich pripravenosti na primarne vzdelavanie
v zadkladnej Skole; s cielom dosiahnut pravidelnt dochddzku deti zo
socialne znevyhodneného prostredia do materskej Skoly prispdsobit im
obsah a organizdciu vychovy a vzdeldvania; v spolupraci so

zriadovatel'mi vyuzivat pomoc asistenta ucitela.

Diferencovat poziadavky na deti vzhladom na ich rozvojové
moznosti a schopnosti vo vSetkych organizacnych formach denného
poriadku, najmé vo vekovo heterogénnych triedach.

V spolupraci so zriadovatemi rozSirovat kapacitné podmienky

materskych §kol.

Obnovovat, zdokonalovat, rozSirovat a doplnat  profesijné
kompetencie  ucliteliek ucfastou na  kontinudlnom  vzdeldvani

realizovanom prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov



realizovanych v rdmci ndrodného projektu Vzdeldvanie pedagogickych

zamestnancov materskych $kol ako sucast reformy vzdeldvania.

V Skolach, ktoré vzdelavaju ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia, prijimat opatrenia na zlepSenie dochéadzky, sprdvania a
vzdelavacich vysledkov a pri vychove a vzdelavani tychto ziakov
vytvarat vhodné individudlne podmienky.

Pri  diagnostikovani deti vyuzivat odborné sluzby centier
pedagogicko-psychologického  poradenstva a prevencie a centier
Specialno-pedagogického poradenstva. Individudlnym pristupom
zvySovat Urovefnl pripravenosti pre vstup na primarne vzdeldvanie deti
s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou a deti zo socialne

znevyhodneného prostredia.

Archivacia d’aliej dokumentéacie dietata/ziaka so SVVP v §kole alebo
Skolskom zariadeni je uréena vyhlaskou MS SR ¢&. 326/2008 Z. z.
0 druhoch a nalezitostiach vysvedéeni a ostatnych Skolskych tlaciv

vratane spdsobov ich evidencie a uloZenia.

Do Skoly/skolského zariadenia, v ktorom bude dieta/ziak pokracovat
vo vychove a vzdelavani ako dieta/ziak so SVVP, zasle riaditel
fotoképiu dokumenticie, vratane dalSej dokumentacie dietat’a/ziaka,
a to vzdy v pocéte 1 ks vytvorenej fotokopie (§ 31 ods. 2 a § 35 ods. 5

Skolského zédkona).

Nadanie ziakov mozno rozvijat na zaklade Skolskych vzdeldvacich

programov v materskych, zakladnych i strednych Skoléach.
3.4.2 Zariadenia Skolského stravovania

Organizacia a c¢innost Skolského stravovania sa v zariadeniach
Skolského stravovania zabezpecuje v stlade s §140 a § 141 Skolského
zdkona a s vyhlaskou MS SR &. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského
stravovania, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorSich predpisov.

Pri vyrobe jedal v zariadeniach Skolského stravovania sa pouzivaju:



e Materialno-spotrebné normy a receptiry pre Skolské stravovanie,
vydané MS SR v roku 2010 a

e Materialno-spotrebné normy pre diétny stravovaci systém, vydané MS
SR v roku 2009.

Skola, $§kolské zariadenie alebo zriadovatel (obec, samospravny kraj)
st povinni podla § 24 ods. 5 pism. b) zakona ¢. 355/2007 Z. z. pri
podavani stravy zabezpecit, aby strava bola pripravovana zo zdravotne
neSkodnych potravin so zodpovedajicou energetickou a biologickou

hodnotou.

Podavanie suchej stravy prichddza do tGvahy len vo vynimocnych
pripadoch napr. v ¢ase havarijnych situacii, pocas Skolskych vyletov
a pod. Aj tato strava musi svojim zloZenim zodpovedat § 24 ods. 5

pism. b) zdkona ¢. 355/2007 Z. z.

Rezim stravovania deti a Ziakov, zamestnancov §k6él a Skolskych
zariadeni a ostatnych stravujucich je upraveny v prevadzkovom
poriadku Skoly alebo S$kolského =zariadenia schvalenom prislusnym

regionadlnym tradom verejného zdravotnictva.

Odporuc¢a sa Skoldm a Skolskym zariadeniam zabezpecovat
propagaciu zdravej vyzivy detom, ziakom a ich rodi¢om, formou
poskytovania informdécii o Skolskom stravovani, organizovania
ochutnavok (natierok, mlie¢cnych népojov a mlieénych vyrobkov,
zeleninovych Salatov a podobne) v spolupraci s dodavate'mi tovarov,
sponzorskych prispevkov, darovanych pol'nohospodéarskych produktov
od rodicov, za ucasti regionalnej tlaCe, televizie a pod. Propagéciu
organizovat aj v Case pritomnosti rodi¢ov pocas konania rodi¢ovskych

zdruzeni.

Riaditel’ (veduci) zariadenia Skolského stravovania spolupracuje s
riaditelom Skoly alebo riaditelom Skolského zariadenia:

a) pri zabezpecovani pedagogického dozoru nad detmi a Ziakmi v
Case vydaja stravy v Skolskej jedalni a vo vydajnej Skolskej jedalni,
b) pri vypracovani stravovacieho rezimu stanovenim prestavky na

jedlo a oddych tak, aby prestavky na doplnkové stravovanie a hlavné

jedlo zodpovedali fyziologickym potrebam stravujucich sa deti



c) pri vychove ku spoloenskému spravaniu, zasaddm zdravej
vyzivy, hygiene a kultdrnemu stolovaniu a pri odstraiovani
negativnych stravovacich navykov deti a Ziakov,

d) pri realizacii celospoloéenych programov podpory zdravia,

e) pri zabezpecovani diétneho stravovania detom a Ziakom.

8. Skolam a $kolskym zariadeniam sa odporuda vyuzivat celospolodenské
programy podpory zdravia v sulade s Metodickym usmernenim MS SR

& 16/2009 z 27. 8. 2009, ktorym sa meni a dopiiia Metodické

usmernenie ¢. 12/2008 zo 6. 10. 2008 a nariadenim vlady SR

.342/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopifta nariadenie vlady SR

(@X3
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. 339/2008 Z. z. o poskytovani pomoci na podporu spotreby mlieka
a mliecnych vyrobkov pre deti v materskych Skolach a pre ziakov na
zdkladnych a strednych Skolach. Poskytovanie pomoci na podporu
spotreby ovocia a zeleniny pre deti v materskych Skolach a pre ziakov
zdkladnych $kolach vyuzivat v zmysle Metodického usmernenia MS SR
¢. 15/2009 a nariadenia vlady SR ¢. 341/2009 Z. z. o poskytovani
pomoci na podporu spotreby ovocia a zeleniny.

4 UCEBNICE A SKOLSKE TLACIVA

1. Zoznam platnych a tiez zmenenych tlaciv sa nachddza na webovej

stranke www.sevt.sk/skolstvo, ktort sa odporuca pravidelne sledovat.

2. Odporuca sa objednavat potrebné tlac¢iva v dostatonom casovom
predstihu.
3. Skolam a $kolskym zariadeniam st k dispozicii tladiva aj

v elektronickej forme prostrednictvom programu eTlaciva. Viac

informacii na webovej stranke www.etlaciva.sk.

Odporuca sa riaditelom §kol, aby sa v pripade akychkolvek otédzok
tykajucich sa Skolskych tla¢iv a ich administracie ako aj vedenia
pedagogickej dokumentacie obracali na oddelenia odbornych <¢innosti

krajskych Skolskych uradov


http://www.sevt.sk/skolstvo
http://www.etlaciva.sk/

1.

5 KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Od skolského roku 2009/2010 sa realizuje pod gesciou Metodicko-
pedagogického centra (d’alej len ,MPC*) Narodny projekt "Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov materskych 8$ko6l ako sucast reformy
vzdeladvania", financovany z Operacného programu Vzdelavanie.
O vsetkych aktivitdch suvisiacich s realizdciou tohto projektu su
pedagogicki zamestnanci materskych §kol priebezne informovani
prostrednictvom projektovych manazérok regiondlnych pracovisk MPC,

webovej stranky MPC www.mpc-edu.sk a postupne aj prostrednictvom, na

tento ucel zriadeného, edukac¢ného portalu.

Od Skolského roku 2009/2010 sa realizuje pod gesciou MPC Narodny
projekt Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov,
financovany z Opera¢ného programu Vzdelavanie. Cielom projektu je
vytvorit efektivny systém dalSieho vzdelavania pedagogickych
a odbornych zamestnancov $ko6l a Skolskych zariadeni s déorazom na
rozvoj ich kluacovych kompetencii. Projekt je vytvoreny v sulade so
zdkonom ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov a s vyhlaskou
MS SR ¢&. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
O vzdeldvacich a inych aktivitdch suvisiacich s realizdciou tohto
projektu su pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci S$k6l a
Skolskych zariadeni priebezne informovani prostrednictvom
projektovych manazérov projektu, riaditelov regiondlnych pracovisk

MPC, webovej stranky MPC www.mpc-edu.sk  a postupne  aj

prostrednictvom na tento Ucel zriadeného edukac¢ného portalu.

Ponuky vzdeldvacich aktivit a sposob prihlasovania sa bude MPC

priebezne zverejiiovat na webovej stranke www.mpc-edu.sk . Kontakty:

e Metodicko-pedagogické centrum, generalne riaditel'stvo: Tomasikova

ul. 4, 820 09 Bratislava, www.mpc-edu.sk,

Regionalne pracovisko MPC:
e MPC regiondlne pracovisko, Predmestska ul. 1613, 010 01 Zilina


http://www.mpc-edu.sk/
http://www.mpc-edu.sk/
http://www.mpc-edu.sk/
http://www.mpc-edu.sk/
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10.

V sulade s prioritnymi ulohami MS SR je ulohou riaditelov §kol a
Skolskych zariadeni podporovat a iniciovat kontinualne vzdel4dvanie
pedagogickych a nepedagogickych =zamestnancov v rédmci ponuky
akreditovanych vzdeldvacich programov priamo riadenych vzdelavacich
organizacii MS SR, resp. inych poskytovatelov kontinualneho
vzdelavania podla § 35 ods. 2 zakona ¢. 317/2009 Z. z. podla
aktudlnych potrieb a zamerania Skoly. Riaditelia §kol zodpovedaju za
kontinudlne vzdeldvanie a koordinuju kontinudlne vzdeldvanie podla

rocného planu kontinualneho vzdelavania.

V sulade s Uznesenim vlady SR ¢. 447/7/2008 k ndvrhu stratégie
vzdeldvania vo financ¢nej oblasti a Modelu dalSieho vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvoja financnej gramotnosti
realizuje MPC akreditované vzdeldvacie programy pre multiplikdtorov a
ucitelov k rozvoju finanénej gramotnosti v Skolach. Ponuka
akreditovanych vzdelavacich programov bude zverejnena na webovej

stranke MPC www.mpc-edu.sk.

Zamerat vzdeladvacie aktivity pre pedagogickych zamestnancov
na metédy a formy prace orientované na rozvijanie klucovych
kompetencii deti/ziakov.

Pri organizovani vzdelavacich podujati pre pedagogickych
zamestnancov uplatnovat efektivne formy skupinovej prace s dérazom
na rozvijanie ich zru¢nosti v oblasti prevencie a rieSenia Sikanovania.

V sulade s prioritnymi ulohami MS SR riaditelia $§kol a $kolskych
zariadeni podporuju a iniciuju kontinudlne vzdelavanie riaditelov
a veducich zariadeni $kolského stravovania v rdmci ponuky vzdeldvacich
programov  vzdelavacich  organizacii MS SR. Na organizaénom
zabezpecCovani vzdelavacich aktivit spolupracuje Celoslovenskd sekcia pre
Skolské stravovanie s krajskymi skolskymi Gradmi.

Cielom narodnych projektov Profesijny a kariérovy rast pedagogickych
zamestnancov a Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych
Skol ako sucast reformy vzdeldvania je zmena formy vyucovania
v materskych, zdkladnych aj strednych Skolach, ktord povedie
kK modernizacii vychovy a vzdelavania. Narodné projekty prispeju

k zabezpeceniu premeny tradi¢nej Skoly na modernt. V ramci


http://www.mpc-edu.sk/

11.

12.

uvedenych narodnych projektov sa vytvori moderné vyucovacie
prostredie, vratane vyuzivania IKT vo vychovno-vzdelavacom procese.
Vyskumny ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie poskytuje
konzultacie pedagogickym zamestnancom v oblasti prace s réznymi
skupinami deti a ziakov (zo socidlne znevyhodneného prostredia,
nadané deti a Ziaci, Skolskd pripravenost a spdsobilost, kariérové
poradenstvo, Skolskd integrdcia Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

a i.). Blizsie informacie na www.vudpap.sk.

Odporuc¢a sa riaditelom $§ko6l a Skolskych zariadeni pravidelne
kontrolovat svoje e-mailové schranky z dovodu zabezpecenia rychlej
a efektivnej komunikacie so zriadovatel'mi, priamo riadenymi

organizdciami v Skolstve a verejnostou.

6 CELOZIVOTNE VZDELAVANIE

Celozivotné vzdeldvanie =zahtfna Skolské vzdeldvanie, ktorym sa
ziskava stupen vzdelania a dalSie vzdelavanie, ktoré nadvidzuje na
stupein vzdelania dosiahnuty v Skolskom vzdelavani. Mozu ho
zabezpecCovat vzdeldvacie inStiticie dalSieho vzdeldvania a to Skoly,

pravnické osoby a fyzické osoby. Z uvedeného dévodu je potrebné:

a) zamerat vzdeldvacie aktivity na udrziavanie, zdokonalovanie,
dopinanie a roz§irovanie uz ziskanych vedomosti a kompetencii,

b) pri uréovani obsahu vzdeldvacich aktivit zabezpecovanych
vV ramci celozivotného vzdeldvania zamerat sa na aktualne regionalne

potreby trhu prace*.

Celozivotné vzdeldavanie ma byt zamerané predovSetkym na to, aby
vSetci mali zakladnu pripravu v oblasti kl'ai¢ovych kompetencii (napr.
ovladanie IKT, komunikacia v cudzom jazyku, schopnost ucit sa)
a ziskavania mikkych zruc¢nosti pre efektivnu socidlnu komunikaciu
(ako napr. zdokonalenie medziludskej komunikacie, schopnosti
prezentovat sa, zlepSenie interpersondlnych zru¢nosti, resp. projektové

riadenie).

7 UCINNOST

Pedagogicko-organizac¢né pokyny nadobudaju Géinnost 1. septembra 2010.


http://www.vudpap.sk/

3. VYCHODISKA, DOKUMENTY, PRAVNE NORMY NA
SK. ROK 2010-2011

Zakladnym pedagogicko-organizatnym dokumentom je zakon NR SR €.
245/2008 Z.z. 0 vychove a vzdelavani ( $kolsky zakon ), vyhlaska MS SR

¢. 306/2008 Z.z. 0 materskej Skole, v zneni vyhlasky €. 308/2009
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ orientujeme na uplatiiovanie zakladného
pedagogického dokumentu — Statny vzdelavaci program ISCED O,
Skolského vzdelavacieho programu MS Staskov — KPudikom otvdrame svet
Pedagogicko-organiza¢nych pokynov na sk.rok 2010/2011.

Na plnenie platnej legislativy — zdkon ¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave

Vv Skolstve a Skolskej samosprave, zdkon ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme, , zdkon 124/2006 Z.z.

0 BOZP, zakon ¢. 317/2009 Z.z. - o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch, Vyhl. MS SR ¢. 330/2009 Z.z. o zariadeni $kolského
stravovania.

4ZAMERY SKOLY DO BUDUCNOSTI

Cielom nasej materskej Skoly je rozvijat’ a podporovat’ zdravé sebavedomie
a sebaistotu deti, rozvijat’ a podporovat’ jedinecnost’ deti

1. vstepovat’ detom uctu k ndrodnym a regionalnym tradiciam,
2. vychova zakladov k zdravému Zivotnému $tylu a zodpovednosti za svoje zdravie
3. environmentalna vychova — viest' deti k tvorbe a ochrane zivotného prostredia
4. podpora zdravého telesného vyvoja vplyvom pohybovych aktivit
5. podporovat’ vzt'ah deti k pozndvaniu a uc¢eniu hrou
6. socializacia dietat’a, kooperacia v skupine
7. polozit’ zaklad reSpektovania vSel'udskych etickych hodnot
8. dosiahnut’ Skolskt pripravenost’ a ziskat' zdklady pre rozvijanie schopnosti ucit’ sa
a vzdelavat’ sa po cely Zivot.

Hlavnym cielom vychovno-vyucovacieho ¢innosti je uplatiiovanie tvorivo-
humanistickej vychovy s dorazom na aktivitu, samostatnost’ a slobodu osobnosti
diet’at’a.

- v pedagogickom procese klast’ doraz na rozvoj komunikacnych
schopnosti deti, predCitatel’skej gramotnosti, uplatiiovat’ aktivizujuce
metody a formy prace ,

- venovat’ zvySenl pozornost’ rozvoju aktivity a tvorivosti deti, podpore
sebahodnotenia a hodnotenia deti

- posilnit’ individudlny pristup k detom, najma k detom s odloZenou
povinnou skolskou dochadzkou s vyuzitim pedagogickej diagnostiky

- podporovat’ rozvoj grafomotorickych zru¢nosti

- zvySovat uroveil odborného riadenia



- podporovat ucast’ uciteliek na kontinualnom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov, ktoré organizujii metodicko - pedagogické centrum Zilina

- vzdelavanie zamerat’ na inovaciu v didaktike

- tvorbu Skolského vzdelavacieho programu

- zvySovanie pravneho vedomia vietkych zamestnancov MS

- rozvoj digitalnych kompetencii - praca s pocitacom

5.0RGANIZACIA SKOLY

MS je trojtriedna. Na $kole pracuje 6 kvalifikovanych pedagogickych
Zamestnancov.

Pocet zapisanych deti v $k. roku 2009-2010 je 70 deti.

MS mé vlastnu $kolsku jedaleti v ktorej pracuju 2 kucharky — vyuéené v odbore
kuchar, 1 vedica Sk. jedalne — hotelova Skola, 1 Skolnic¢ka, 1 administrativna
pracovnicka.

MS mé vytvorené vietky podmienky na plynuly chod $koly.

6.ROZPRACOVANIE HLAVNYCH ULOH

Oblast vychovy a vzdelavania:

Obsah vychovy a vzdelavania mame rozpracovany na podmienky nasej
materskej Skoly v Skolskom vzdelavacom programe ktory ma nazov
KPucikom otvdarame svet s ktorym pracujeme od septembra 2009.

Na tseku zauymovych ¢innosti nad’alej oboznamovat’ deti s 'udovymi
piesiiami, vStepovat’ lasku a tctu k 'udovym zvykom a tradiciam
prostrednictvom folklorneho krizku, oboznamovat deti s cudzim jazykom,
zapajat’ sa do sutazi, formou besied a vychddzok do prirody viest’ deti

k ochrane ¢loveka a prirody

Za prvorady prostriedok vychovy povazujeme hru, ktorou riadime
a organizujeme vsetky ¢innosti. St€ast’ou hier a hrovych aktivit st vopred
planované edukacné aktivity.

Priprava deti na Skolu:

Absolvent je pripraveny na vstup do primarneho vzdeldavania v zakladnej Skole.
Ma poznatky a schopnosti :

- kultiirnej gramotnosti

- Citatel'skej

- matematickej

- prirodovednej



Ulohy na $kolsky rok 2010/2011

Ja som

1.Rozvijat’ komunikativne schopnosti deti, spravnu vyslovnost’ a gramaticku
spravnost’ reCového prejavu s uplathovanim aktivizujicich metdd a foriem prace
Termin: trvaly

Zodpovednost’: pedag.zamestnanci

2.Vypracovat'" diagnoézu vyslovnosti deti a odporucit’ dieta s nespravnou
vyslovnost'ou do logopedickej poradne, spolupracovat’ s logopédom a vyuZivat
Specidlnopedagogické poradenstvo. Venovat' detom individualnu logopedicka
starostlivost’

Termin: trvaly

Zodpovednost’:  Bajakova, Brisudova

4 Rozvijat a zdokonalovat vo vSetkych c¢innostiach u deti pocuvanie
S porozumenim a podporovat’ komunikativne schopnosti, spradvnu vyslovnost’ a
gramaticki spravnost reCového prejavu atak rozvijat predcitatel'sku
gramotnost’

Termin: trvaly

Zodpovednost’:  pedagog. zamestnanci

5.Venovat' pozornost’ formulacii a zaddvaniu uloh, podnecovat a rozvijat
logické myslenie, venovat’ zvySenu pozornost pravo-lavej orienticii, plnit
subezne vsetky tri okruhy
Termin: trvaly

Zodpovednost’:  pedag. zamestnanci

6.ZvysSenu pozornost’ venovat rozvijaniu grafomotorickych zru¢nosti deti so

spravnym drZanim kresliaceho materialu a sprdvnym drzanim tela pri sedeni



Termin: trvaly

Zodpovednost’:  pedag. zamestnanci

7.Rozvijat’ a upevitovat’ potrebu pravidelnych pohybovych aktivit so zameranim
na spravne drzanie tela a dychania. Zabezpecit dostatok aktivneho pohybu
Vv hrach, rannom cviceni, telesnej vychove, pobyte vonku i v odpoludiajsich
¢innostiach, s vyuzitim motiva¢nych pomocok.

Termin: priebezne

Zodpovednost’: pedagogicki zamestnanci

8.V cielenom rozvoji grafomotorickych zru¢nosti venovat’ pozornost’ spravnemu
drZaniu a tlaku grafick€ého materialu na podlozku a dodrzaniu grafického tvaru
do konca, dbat’ na spravnu polohu tela deti

Termin: trvaly

Zodpovednost’: edagogicki zamestnanci
p pedagog

9.Rozvijat’ samostatnost’ deti pri upeviiovani sebaobsluznych navykov, osobnej
uprave, hygienickych navykoch, stolovani audrziavani poriadku v hracich
kuatikoch

Termin: denne

Zodpovednost’:  vSetci zamestnanci

10.V kazdej triede vyuzit’ na tvorivost’ prirodné materialy / Plody jesene/
Termin: oktober

Zodpovednost’:  ped.zamestnanci

11.Rozvijat’ pracovné zru¢nosti hlavne u5-6 ro¢nych deti pri spravnom
zaobchadzani s ceruzou, noznicami a pracovnym materidlom
Termin: denne

Zodpovednost’:  vyucujuce



12.Utvarat’ moralne vedomie s pozitivnymi mravnymi vlastnostami,
rozvijat’ estetické vnimanie, reprodukcéné a tvorivé schopnosti prostrednictvom
klasickych 'udovych rozpravok a 'udovej slovesnosti.

Termin: priebezne

Zodpovednost’:  ped.zamestnanci

Pudia

1.Pozyvat’ do predskolského zariadenia rodi¢ov, starych rodi¢ov a inych hosti,
privitat navStevu, pripravit jednoduché pohostenie, ovocné hostinky.
Realizovat’ dni otvorenych dveri.

Termin: priebezne

Zodpovednost:  vsetci ped. zamestnanci

2.0rganizovat’ dni zdravia a Sportu, pripravit’ detom zimnl a letni olympiddu,
zorganizovat’ sankovacky a hry v prirode
Termin: priebezne

Zodpovednost’:  ped. zamestnanci

3.0boznamovt’ rodicov 1 verejnost’ s vytvarnymi pracami deti, zapajat’ sa do
vytv. sut’azi i celoslovenskych

Termin: priebezne

Zodpovednost’:  Nekorancova, Bajakova

4 Podporovat’ pozitivny vztah k pracovnym cCinnostiam (peCenie drobného
peciva, medovnickys,...)

Termin: december,

Zodpovednost’:  ped. zamestnanci

5.Uskuto¢nit’ karneval a do zhotovenia masiek zapojit’ rodi¢ov

Termin: februar



Zodpovednost’:  ped.zamestnanci

6.0boznamit’ deti s detskou ochrannou maskou, jej ucelom a pouzitim
Plnenie: november

Zodpovednost’:  vyucujlice

7.Pripravit’ kratky divadelny vystup s tématikou nebezpecenstva komunikécie
s neznamymi l'ud’'mi
Plnenie: maj

Zodpovednost’:  ped. zamestnanci

Kultura

1.0boznamovat’ deti s 'udovymi zvykmi a tradiciami pri konkrétnych akciach
/Mesiac ucty k starSim, Mikulds, Vianoce, Fasiangy, Velkd Noc, Den matiek,
MDD, Den otcov/.

Termin: podl’a planu akcii

Zodpovednost:  vSetky ulitel’ky

2..Zorganizovat’ navstevu kniznice v obci - predéitatel'ska gramotnost’
Termin: marec

Zodpovednost’:  pedagog. zamestanci

4 Podporovat u deti zdujem o detski knihu, viest deti k vyhladavaniu
informacii v detskych encyklopédiach urcenych pre predskolsky vek,
podporovat’ zaujem o pisané slovo a detski knihu a cCasopisy uréené pre
predskolsky vek — predcitatel’skd gramotnost’

Termin: trvaly

Zodpovednost’:  ped.zamestnanci



5.Navstevovat’ vhodné kultirne podujatia pre deti (babkové divadla, koncerty,
vystavy, kniznicu)
Termin: priebezne

Zodpovednost’:  ped.zamestnanci

6..Spevny slovnik obohacovat’ o T'udové piesne, rozsirit' piesniami o prirode,
zvieratach, zdravi... Vyuzivat’ piesenn pri kazdej vol'nej chvili. Pripravit’ sutaz
,,JKolovratok*

Termin: maj

Zodpovednost’: triedne ucitel’ky

8.0boznamit’ deti s 'udovou kultirou, tradiciami a zvykmi na dedine
Termin: Vianoce, Den matiek, Den otcov

Zodpovednost’: ped. zamestnanci

9..Navsteva kostola v obci za G€elom po€uvania organovej hudby / JasliCkova
poboznost’/
Termin: december

Zodpovednost’: Brisudova

Priroda

1.Zamerat’ sa na vychovu c¢loveka ekologicky gramotného, laskavého, ktory
reSpektuje zakonitosti prirody a ma tictu k su¢asnému i budiicemu Zivotu.
Termin: trvaly

Zodpovednost’:  ped. zamestnanci

2.Poskytnit’ detom zakladné poznatky o Zivej a nezivej prirode a jej ochrane
kazdodennym zaradovanim enviromentdlnej vychovy do vychovno-

vzdelavacieho procesu.



Termin: trvaly

Zodpovednost:  vSetky ucitel’ky

3.Pripravit’ vylet do prirody , kde si deti doplnia teoretické znalosti, poznavania
kras nasho rodného kraja
Termin: oktober (pre zl¢é pocasie — april)

Zodpovednost:  vsetky ucitel’ky

4.Vitanie jari za spevu piesni
Termin: marec

Zodpovednost:  vSetky uc.

5.Zvelad’'ovat a obohacovat kutik zivej prirody atak udeti pestovat
zodpovednost’ pri praci
Termin: april

Zodpovednost’: Arendarikova

6.Vychadzka do blizkeho okolia za uCelom spravne rozliSovat' a opisat
orienta¢né body, ur¢it’ dolezité budovy v obci a poznat’ ich tcel.
Plnenie: september

Zodpovednost:  vyucujuce

7.Vychadzka do blizkeho lesa za uc¢elom uvedomit’ si jeho vyznam pre zZivot
a zdravie ¢loveka a potrebu jeho ochrany
Plnenie: april

Zodpovednost’:  vyucujlice



Aktivity skoly v sk. roku 2010/2011

CESTA ROZPRAVKOVYM LESOM — pozndvanie a zber jesennych plodov ( gastany,
Zalude, listy, kora), zhotovovanie postaviciek zvierat a figurok z lesnych plodov .

Plnenie: september 2010
Zodpovedné: vsetky uc.

Varietné predstavenie SAMBA — kuzelnik
Plnenie: 23.september 2010

ZDRAVY DEN V MS — ochutnavka nétierok, zeleninovych Salatov a ovocnych mis
spolocne s rodicmi
Plnenie: 30.september 2010
Zodpovedné: Cic¢kova, ved. SJ

VYSTAVA OVOCIA A ZELENINY — PLODY JESENE — spolocnd aktivita na oslavu
zberu ovocia a zeleniny — spoluprdca so zvizom zdhradkdrov — zhotovovanie a vystava
detskych prac na vystave ovocia a zeleniny v kultiirnom dome

Plnenie: 10.0ktober 2010
Zodpovedna: Nekorancova

ZELENA SKOLA — environmentdlna vychova — zhotovenie kiitika vo vestibule MS so
zameranim na plnenie cielov z environmentalnej vychovy detmi — stromcek

Plnenie: november 2010
zodpovedné: Brisudova

BABKOVE DIVADLO Rozpravka: Pamodaj §tastia lavicka
Plnenie: november 2010

JESENNA SLAVNOST —mesacnd aktivita. Edukdcia bola venovand bdsnickam,
pesnickam a hudobno-pohybovym hrdam s témou jesene .Deti sa ucia o zubatom
slniecku, zdravi, obliekani, ovoci, vitaminoch. Chodia na vychadzky k rieke, do lesa,
zbieraju listy, prirodniny, z ktorych potom budu vyrabat rozlicné vyrobky, figurky,
vytvarné prdc. Starsie deti si vyskusaju aj hrabanie listia v Skolskej zahrade

Plnenie: november 2010.
Zodpovedné: vSetky uc.

MIKULAS — spolocnd besiedka deti s MikuldSom — vystup deti s programom

Plnenie: december 2010
Zodpovedné: vSetky uc.



JASLICKOVA POBOZNOST v staskovskom kostole — kultiirny program s detmi

Plnenie: december 2010
Zodpovedné: Brisudova

ZAPIS PREDSKOLAKOV — iicast uciteliek na zdpise deti do ZS
Plnenie: januar 2011
Zodpovedné: Bajdkovd, Brisudovd

DETSKY KARNEVAL- zhotovovanie masiek, priprava , vyzdoba

Plnenie: februar 2011
Zodpovedné: vsetky uc.

PRACA SO SNEHOM — celomesacnd aktivita- mal'ovanie v snehu, sit’a?
0 najviiésieho snehuliaka, sezonne cinnosti — lyzovanie, sankovanie, bobovanie,
vyslapavanie stop v snehu a pod.

Plnenie: februar 2011
Zodpovedné: triedne uc.

HADKY JEDNEJ KRIZOVATKY — dopravnd vychova v MS, bezpecnost na cestdch,
pravidla cestnej premavky, bezpecnost chodcov a cyklistov.
Navsteva prislusnikov PZ z Cadce v MS Staskov, prezentdcia cinnosti sluzobnych psov
pracovnikmi oddelenia sluzobnej kynologie

Plnenie: april 2011

ZASAD STROM — sadenie stromcekov v Skolskej zdahrade

NAVSTEVA HASICOV V MS — prakticd ukdzka innosti, upozornit deti na
nebezpecenstva / ohen, voda, dopravné nehody a pod. /

Plnenie: april 2011
Zodpovedné: Arendarikova

EKOVLACIK SEPARACIK — celomesacnd spolocnd aktivita na ochranu prirody-
vychadzky do lesa, k rieke, zber odpadov ( plastové flase, sklo, papier — triedenie ).
Z nazbieranych odpadov zhotovend ,, skldadku,, v MS — poukdzat dospelym na
znecistovanie prostredia, vyzdvihnut vyznam prirody pre nas zivot — chranit prirodu,
les, zvieratka, neublizovat im.

Plnenie: april 2011
Zodpovedné: Bajdakova

DEN MATIEK — spolocné posedenie rodicov v MS — vystup deti s kultirnym
programom na jednotlivych triedach i v kulturnom dome



Plnenie: maj 2011
Zodpovedné: vsetky uc.

KOLOVRATOK — v ramci tradicie nasej MS uskutocnit triedne kold : Sitaz v speve
ludovej piesne

Plnenie: maj 2011

Zodpovedné: triedne ucitel'ky
NAVSTEVA OBECNEJ KNIZNICE — predcitatelskd gramotnost

Plnenie: maj 2011

Zodpovedné: Bajakova, Brisudova
DEN PE T — sat’alzve, hry, odmeny
NAVSTEVA KONIKOV V MS — sedenie a nosenie sa na deti konoch

[ jun 2009 — MDD
Zodpovedné: vsetky uc.

LETNA OLYMPIADA V MS — siitaze deti v oblasti pohybovych aktivit

Plnenie: jun 2011
Zodpovedné: triedne uc.

ROZLUCKA S PREDSKOLAKMI — rozliickovy program.

Plnenie: jun 2011
Zodpovedné: Bajakova, Brisudova

VolPnocasové aktivity

V popoludnajsich hodinach budu pracovat kruZky:

Vytvarny — p. uc. Nekorancovd, Bajdkova

- Dramaticky — p. uc. Dlhopolcekova

- - Prirodovedny — p. uc. Arendarikova

- Hodobno - pohybovy — p. uc. Brisudova

Anglicky — p. Hnidkova / ext. pracovnicka z CVC Rakova /



Denny poriadok - prehPad o usporiadani dennych ¢innosti

v materskej Skole

Vychovno-vzdelavacia Cinnost v materskej Skole pozostava s ustdlenych
organiza¢nych foriem. V tychto formach sa vzhl'adom na optimalny biorytmus
a zdravii vyzivu dietata predskolského veku uspokojuji rozmanité potreby
a zaujmy.

Prevadzka MS je denne od 6,30 hod. do 16,30 hod.

6,30 — otvorenie prevadzky

Schadzanie deti v triede na prizemi do 7,15 hod.

7,15 -8,30 — schadzanie deti v kazdej triede, hry a hrové cCinnosti pohybové
a relaxacné cvienia, skupinové, individudlne, spolo¢enské hry, edukacné aktivity
8,30 -9,00 hod — ¢innosti zabezpecujuce zivotospravu, hygiena, desiata

9,00 — 11,30 — pohybové¢ a relaxacné cvicenia, hry a hrové Cinnosti deti, edukacné
aktivity, osobnd hygiena, priprava na pobyt vonku, pobyt vonku, vychadzka so
ziskanim poznatkov o okoli, prirode, doprave, hry v zahrade ( pohybové so
spevom, vyuzitie zahradného ndradia a né¢inia, pieskovisk, hry s hrackami, vol'né
hry)

11,30 — 12,20 — ¢innosti zabezpecujuce zZivotospravu ( hygiena, priprava na obed,
obed )

12,20 — 14,30 - priprava na odpocinok — literarne, hudobné chvilky a rozhovory,
odpocinok ( v starSej vekovej skupine postupné skracovanie odpocinku )

14,30 — 15,00 — hygiena, olovrant

hry a hrové ¢innosti — eduka¢né aktivity, zaujmové kruzky, pobyt vonku

16,30 hod. — ukoncenie prevadzky.

Tento univerzélny denny poriadok je mierne upraveny v kazdej vekovej skupine, je

pruzny, umoziuje reagovat’ na potreby a zaujmy deti.

Denny poriadok je zverejneny pre zakonnych zastupcov na nastenke v Satni prislusne;j triedy.



Adaptacny pobyt dieat’a v materskej Skole

e adaptacny program novoprijatych deti zacat’ od 2.septembra a v priebehu
VvV iom pokracovat’

e pobyt deti s adaptaénymi problémami predlzovat’ v MS postupne: najskor
dve - tri hodiny, pol dia a cely den

e pri pretrvavajicich tazkostiach umoZnit pobyt deti v MS s rodi¢mi
/starymi rodi¢mi/

e poskytnut’ diet’at'u moznost’ priniest’ si z domu svoju hracku, cumlik

e pri dlhotrvajtcich tazkostiach s adaptaciou dietat’a po dohovore s rodicmi

navrhnut prerusenie dochadzky deti do MS na uréity &as.

Metodicka a konzulta¢na ¢innost’ pedagogickych

zamestnancov s rodi¢mi.
Uskutocniuje sa podl'a poziadaviek rodi¢ov vV odpoludnajsich hodinach

1.Posudzovanie $kolskej zrelosti, prednaska u¢.1.st.ZS

Zodpovednost: Smreckova

2.Moznosti kooperacie materskej Skoly a pedagogicko- psychologickej
poradne pri posudzovani §kolskej pripravenosti diet'at’a

Zodpovednost’: Bajikova, Brisudova

3.Komunika¢né kompetencie deti predskolského veku

Zodpovednost’: Bajakova, Brisudova



4.Diet’a a rodina

5.Predcitatel'ska gramotnost’ v MS

6. PRACA S PEDAGOGICKYMI ZAMESTNANCAMI

VyuZivanie najnovs$ich poznatkov pedagogickej vedy, spolupraca so
vzdelavacimi institiciami — MPC Zilina
Dalsie vzdelavanie ugiteliek zamerat’ na :
-aktualiza¢né vzdelavanie zamerané na tvorbu Skolského vzdeldvacieho
programu, jeho aktualizaciu a evalvaciu

— rozvijanie digitalnych/informa¢nych kompetencii

— 1novacia v didaktike

7. SPOLUPRACA S RODICMI A VEREJNOSTOU

Spolupraca rodiov pri rieSeni problémov vo vzt'ahu k svojmu dietat'u, zaujem
rodi¢ov o vychovno — vzdeldvaci proces, prevadzkové otazky, stravovanie
deti(vid’ plan spoluprace s rodi¢mi - Priloha ¢. 4 )

Spoluprdaca s pediatrom — pri rieSeni navrhu na odlozenie Skolskej dochadzky,
spolo¢né prehodnotenie aktivit a ich vplyv na zdravie deti.

Spolupraca so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie a logopédom —
pri diagnostikovani vyslovnosti deti, pohovory s rodiémi na zabezpecenie
odbornej logopedickej starostlivosti.

V spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie skvalitnit’
pedagogicku diagnostiku, konzultovat’ a riesit’ odklad povinnej Skolske;
dochadzky, vypracovat rozvijajice sa programy zamerané najmi na rozvoj
oblasti v ktorej deti nedosiahli Skolsku zrelost.

Spoluprdca so ZS Staskov ( vid plan spoluprace so ZS — Priloha &. 5 )

8. MATERIALNO-HOSPODARSKE ZABEZPECENIE SKOLY

V spolupraci s obecnym tradom zhotovit’ detské ihrisko na loptové hry,

V spolupraci s Obecnym uradom Staskov odstranit’ pece a material v nefunkcne;j
kotolni a vypracovat’ projekt na telocvi¢nu v starej kotolni,

MS je pravny subjekt a preto je potrebné neustale zabezpe&ovat Glohy v oblasti
ekonomického, materialno-technického zabezpecenia a v oblasti pracovno-
pravnej a mzdovej.



9. KONTROLNA PRACA RIADITELCKY SKOLY

Usek plnenia zakladnych povinnosti:

plnenie povinnosti, osobnych uloh

dodrziavanie pracovného, organiza¢ného, Skolského, prevadzkového
poriadku

vedenie pedagogickej dokumentacie

plnenie platnej legislativy — zdkony, vyhlasky, smernice, interné pokyny
dodrziavanie pedagogicko-organiza¢nych pokynov na sk.rok 2010-2011
a plnenie internych planov skoly

Usek pedagogtcky

realizacia uloh Skolského vzdelavacieho programu KIu¢ikom otvarame
svet - planovanie

kontrola organizécie usporiadania dennych ¢innosti — optimalny
biorytmus, bezstresové prostredie, dodrziavanie zasad zdravej
Zivotospravy, vytvaranie ¢asového priestoru na hry a ucenie sa
sledovanie reSpektovania prav diet'at’a

monitorovanie spoluprace s rodi¢mi

rozvoj osobnosti pedagogov — vzdelavanie

kontrola deti — sledovanie a diagnostikovanie ¢innosti deti , uplatnenie
objektivnych prostriedkov na ich ¢innost’

socializacia deti — aktivita, zdujem, komunikativnost’, sebadisciplina,
zadujmova Cinnost’, sut'aze

Usek finanénych a materidlno-technickych &innosti:

kontrola hospodarenia, Cerpania rozpoctu

efektivne vyuzivanie pridelenych finan¢nych a materialnych prostriedkov
v stlade s predpismi a potrebami

ochrana a Setrenie majetku — Skolskych potrieb, pomocok, objektov
kontrola vedenia predpisanej dokumentacie, sledovanie dodrziavania
zéviaznych terminov

kontrola hygieny, PO, BOZP

kontrola noriem a kultury stravovania a vyzivy

kontrola pokladne, inventarizacie majetku, vykonavanie predbeznej

a priebeznej financnej kontroly



Oblast’ riadiacej prace

1.Uplatiiovat’ dobré medzil'udské vztahy na pracovisku, navodit’ prijemnu
atmosféru, podporovat’ nezdvislost’ pracovného kolektivu, ale trvat’ na vysokom
Standarde materskej Skoly

Termin: trvaly

Zodpovednost’:  vSetci zamestnanci

2.Za ulelom zvySovania pravneho vedomia zamestnancov pravidelne
oboznamovat' s platnymi  pravnymi predpismi, pokynmi a ulohami
zamestnavatel'a, zavermi porad, obeznikmi

Termin: priebezne

Zodpovednost’:  riaditel’ka MS

3.V zmysle Zakonnika prace podporovat’ rozvoj tvorivosti, iniciativy vSetkych
ich ucast’ na riadeni a kontrole. Prijimat’ ndvrhy rieSeni zavaznych rozhodnuti.
Silnych jedincov vyuZivat’ pre dobro celého kolektivu.

Termin: trvaly

Zodpovednost:  riaditel’ka MS

4 Naleziti pozornost’ venovat’ spracovaniu uradne stanovenych vykazov a ich
v€asnému odoslaniu

Termin: priebezne

Zodpovednost: riaditel’ka MS



5.0boznamit rodi¢ov s $kolskym poriadkom MS, ktory potvrdia
svojim podpisom
Termin: september 2010

Zodpovednost’: riaditel’ka Skoly

6.DostatoCne stimulovat’ samostatnost, tvorivost, ciel'avedomost’ dietat’a
vyuzivanim aktivizujicich metdéd. Vytazit maximum pre rozvoj osobnosti
dietata, poskytnit’ mozZnost' samostatne sa zmocnit poznania, umoZnit im
skimat’, experimentovat’, tvorit’

Termin: trvaly
Zodpovednost':  pedag. zamestnanci

7.Zabezpecit’ vSestranny rozvoj deti v krazkovej ¢innosti
Termin: trvaly

Zodpovednost’:  Smreckova, ped. zamestnanci

8.Dostato¢ne vyuzivat metodicky materidl, pomdcky a pracovné zoSity
odport¢ané MS SR
Termin: trvaly

Zodpovednost’: pedagog. zamestanci

9.Pri uplatitovani individualneho pristupu k dietat'u vo vsetkych organiza¢nych
formach denného poriadku vychddzat’ z poznania diet’at’a
Termin: trvaly

Zodpovednost’:  pedag.zamestnanci

10.V spalni zachovavat’ kl'ud, deti nenechdvat’ bez dozoru. Pred odpoc€inkom
vyuzit Citanie rozpravok, spev uspavaniek, hudbu ...
Termin: priebezne

Zodpovednost’:  ped.zamestnanci



11.Vyziadat od rodi€ov splnomocnenie na prevzatie dietat’a z predSkolského
zariadenia surodencom star§im ako 10 rokov alebo inou osobou

Termin: september 2010

Zodpovednost’:  pedagog. zamestnanci

12.Zverejnit’ miesto a Cas podania prihlaSky dietata do predSkolského
zariadenia / do 15.2.2011/. Zabezpecit’ oznamy, letaky a termin zapisu.

Termin: februar 2011

Zodpovednost: riaditel’ka MS

13.Uskutocnit’ od 1.3.2011 zapis deti pre Sk. rok 2011/2012. O prijati/ neprijati
dorucit’ rozhodnutie spravidla do 30 dni od prijatia prihlaSky

Termin: marec 2011

Zodpovednost’: riaditel’ka MS

14.Vyziadat hodnotiace spravy z tried a vypracovat’ zaverecnu spravu vychovno
— vzdelavacej ¢innosti za Sk. rok 2010/11 a odovzdat’ ju zamestnavatel'ovi

Termin: do 20.6.2011- triedy, do 15.9.2011 - zriad'ovatel'ovi

Zodpovednost: pedagog. zamestnanci, riaditel’ka MS

Oboznamit’ zameSthancov:

- S pracovnym poriadkom Skoly

- vnutornym poriadkom Skoly

- prevadzkovym poriadkom Skoly
- povinnostami zamestnancov

- BOZP, PO

- Pracovnym planom MS



Harmonogramom zadelenia do tried

Rezimom dna, rozsahom a rozvrhom vychovno — vzdelavacej Cinnosti
v triede

Zositom navstev

Zositom urazov

ZoSitom st'aznosti rodiCov

Rozdelenim uloh a aktivitami pedagogickych zamestnancov



Kritéria pri prerozdelovani osobnych priplatkov a odmien.

Pedagogicki zamestnanci - osobnostné schopnosti

e samostatnost’ a iniciativa

e spolupraca v triede

e plnenie pracovnych uloh, pristup k detom, rodi¢om i personalu
e pracovna disciplina

e plnenie pridelenych tloh

e sebavzdelavanie

Plnenie pridelenych uloh.

e vcasnost plnenia

¢ pozadovana kvalita

e priprava na vychovno-vzdelavaciu pracu
e tvorba pomocok

e starostlivost’ o kabinety

e vzdelavanie a vyuzitie v praxi

e konzulta¢nd pomoc rodicom



Nepedagogicki zamestnanci

e samostatnost’

e spolupraca

e pracovna disciplina

e spolahlivost’

e plnenie danych tloh

e vcasnost a kvalita

e stabilita vykonnosti

e dosiahnuté vysledky v praci

e vzajomné vzt'ahy s pedag. zam., ustretovost’
e tvorivy pristup k praci

e vztah k rodiCom 1 detom

Organizacna ¢innost’ a racionaliza¢né opatrenia

1. Pri organizovani Zivota vMS re$pektovat’ zakonitosti psychického
Zivota deti, pracovat’ ako odborné poradkyne pre rodicov dochadzajicich
deti

2. Prerokovat pracovny plan skoly, zdéraznit’ nevyhnutnost’

dodrZiavania bezpecnostnych pokynov, vnutorného,
pracovného a prevadzkového poriadku

3. Nalezita pozornost’ venovat’ spracovaniu uradnych vykazov

4. Pravidelne prehodnocovat stavy dochadzajicich deti



Spolupraca so zriad'ovatel'om — opravy, drzba

V spolupraci s rodinou, zriad'ovatel'om, zabezpeCovat’ udrzbu zahrady,
kosenie

Organizane zabezpecCit' letni prevadzku a Cerpanie dovolenky
Zzamestnancov

Zvysovat kvalitu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a estetickt Giroveti MS

Vyhladavat’ sponzorska pomoc.



Priloha ¢. 1.

PLAN HOSPITACII

Druh Urcenie Plnenie
ORIENTACNA:
- pripravenost uciteliek na zaciatok sk. roka

/ plany, dochadzka, denny poriadok / vSetky uc¢

CIASTKOVA: /tématicka /
- individualny pristup k detom s dorazom
na deti s odlozenou povinnou skolskou
dochadzkou, uplatiovanie poznatkov
pedagogickej diagnostiky
uc 5-6 roc. deti

-vyuzivanie edukacnych aktivit aj v inych organizacnych
formach denného poriadku / hrové cinnosti, pobyt vonku/
vSetky uc.

-pohybové a relaxacné cvicenia- vyuzivanie
zdravotnych cvikov,relaxacnych a dychovych cviceni,
dodrziavanie psychohygienickych zdsad

vSetky uc.

CELKOVA:

- pracovné navyky - zachovat'v pracovnych

a technickych cinnostiach navyky poriadku a cistoty vsetky uc.

- komunikativne kompetencie dietata

- predcitatelska gramotnost uc. 5-6 roc. deti.
-psychomotorické kompetencie dietata

pred vstupom do I. ro¢. ZS ( grafomotorika) uc. 5-6 roc. deti



Uloha pre uéitelku

Plnenie

Uloha pre dieta

Pristup k detom zaloZeny

na laske a dovere

Cielene rozvijanie
komunikaénych kompetencii

diet’at’a

Uplatnovanie principu

aktivity dietat’a

Podnecovat’ a rozvijat’

logické myslenie

Rozvoj grafomotorickych

zruénosti

VyuzZitie pohybovych
aktivit k zlepSeniu

zdravia

Vhodnost’ ciel'a a ucelu
vychéadzky, rozvijanie

zaujmu o prirodu

adaptécia a spokojnost’

vediet’ vyjadrit’ nadobudnuté

poznatky vlastné nazory a postoje

aktivita, tvorivost’, fantazia

pravo-lava orientacia

spravne drZanie a tlak

graf. materidlu na podlozku

drZanie tela, radost’ z pohybu

vzt'ah k prirode a svojmu

zdraviu



Priloha ¢. 2

PLAN PEDAGOGICKYCH RAD

Mesiac Zodpovedny  Plnenie

AUGUST Rozbor a schvalenie rocného planu
prace Skoly na Sk. rok 2010-2011. riad. skoly

NOVEMBER Individualny pristup k detom s dorazom
na deti s odlozenou povinnou skolskou
dochadzkou, uplatnovanie poznatkov
pedagogickej diagnostiky riad + uc.Ill. triedy

FEBRUAR komunikativne kompetencie dietata —
predcitatelska gramotnost riad. + uc. MS

APRIL Priprava deti na vstup do ZS-
V perceptudlno-motorickej,,
kognitivnej a socidalno-emociondlne
oblasti Jj riad. + uc.Ill. triedy

JUN Analyza planu prace skoly a jej )
vysledkov za sk. rok 2010-2011 riad. + uc¢. MS



Priloha ¢. 3

PLAN PRACOVNYCH PORAD

Mesiac Zodpovedny  Plnenie

AUGUST - plan prace skoly na sk. rok 2010/2011
- oboznamenie so skolskym poriadkom
- prevadzkovym poriadkom
- organizacnym poriadkom
- pracovnym poriadkom
- dennym poriadkom
- osobné ulohy zamestnancov skoly
- hygienicky rezim riad. Skoly + vSetci zam.

DECEMBER - cerpanie rozpoctu
- kontrola plnenia planu prace skoly
- prevadzka medzi Vianocami
- Cerpanie dovoleniek
- hygienicky rezim riad. Skoly + zamestnanci

MAREC - kontrola plnenia planu prace skoly
- plnenie osobnych uloh
- zdpis deti na buduci Sk. rok
- prevadzkové otazky
- Cerpanie rozpoctu, riad. + zamestnanci

MAJ prevddzka v case letnych prazdnin
pokyny pre zamestnancov, vratane
trvalého dozoru nad detmi
Cerpanie rozpoctu
plan dovoleniek vsetkych zamestnancov
hygienicky rezim riad. + vsetci zam.



Priloha ¢. 4

PLAN SPOLUPRACE S RODICMI

SEPTEMBER Rodicovské zdruzenie — dochddzka deti do MS, sposob
stravovania, odhlasovanie deti
prevadzkové otdzky, poplatky

DECEMBER pomoc pri ndkupe a zhotovovani darcekov na Mikulasa,
Ucast rodicov na slavnosti, vystup s detmi.

MAJ Ucast rodicov na oslavach Diia matiek v MS
Vystup s detmi na oslavach v kulturnom dome

JUN MDD — pomoc pri priprave detského karnevalu — zhotovovanie
masiek, oslava v MS

PRIEBEZNE  Spoluprdca ué. MS s rodic¢mi
- vychovno-videlavacia ¢innost’
- pohovory o det’och
- doleZitost’ vyznamu predSkolskej vychovy
- predchadzanie Skolskej neuspeSnosti u deti
- odporucanie deti k navsteve logopedickej poradne
a zariadenim vychovného poradenstva a prevencie



Priloha ¢. 5

PLAN SPOLUPRACE SO ZS STASKOV

SEPTEMBER 2010 — navsteva v ZS — spolocné vypracovanie planu spoluprdce
na skolsky rok 2010/2011

Zodpovedné: riaditelka MS, 7S
Plnenie: september 2010

JANUAR 2011 — navsteva v ZS — spolupraca riaditeliek MS, ZS a uciteliek 5-6
rocnych deti pri zapise deti do 1. rocnika ZS Staskov.

Zodpovedné: Bajakova Jarmila
Brisudovad Katarina
Plnenie: januar 2011

MAJ 2011 — spolocné posedenie rodicov VVMS — vystup s detmi — ukdzka
edukacnej aktivity, prizvanie uc. I. roc. ZS do MS, predndska-
,,» Dolezitost zaskolenia deti pred vstupom do ZS “

Zodpovedné: Bajakova Jarmila

Brisudova Katarina
Plnenie: maj 2011

J IVJN 2011 - navsteva deti z MS v I. rocniku ZS — obozndmenie sa z prostredim
ZS a jej okolim, zhotovovanie detskych prac ( darcekov ) pre deti 1. rocnika ZS.

Zodpovedne: uc. I. roc. 7S,
uc. MS'v triedach 5-6 r. deti

Plnenie: jun 2011



Priloha ¢. 6.

Plan d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov v Sk. roku 2010/11
Spolupraca so vzdelavacimi institiciami — MPC Zilina
Plan kontinudlneho vzdelavania / vid’. Priloha ¢. 7/

- obnovenie a zdokonal'ovanie profesijnych kompetencii ucitel'ov

- sprostredkovanie najnovsich poznatkov z didaktiky, pedagogiky

- priprava pedagogickych zamestnancov na pracu s vypoctovou
technikou, multimedialnou technikou

Individm-ilne Studium

Planovanie vychovno-vzdelavacej cinnosti
Pedagogicka diagnostika

Predcitatel'ska gramotnost

Edukacna aktivita- organicka sucast denného poriadku
Zdokonalovanie zrucnosti vo vyuzivani a praci na PC

ZvySovanie pravneho vedomia:

245/2008 Z .z. 0 vychove a vzdeldvani ( Skolsky zdkon )

Vyhlaska MS SR ¢ 308/2009 Z .z. o materskej Skole

596/2003 Z .z. 0 statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave
317/2009 Z .z. zakon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch



Priloha ¢. 7

Plin kontinuslneho vzdelivania pedagogickych zamestnancov MS Stagkov ¢. 364 na §kolsky rok 2010/2011

Cel Vzdelavanie
kov
a
¢aso b Spol
va « Predpokl ku
dota :e adané d.re
cia Druh Vzdelavacia . (. naklady ity
P Sy . Nazov vzdelavacieho programu kr
v vzdelavania inStitacia ed na
hodi : rozpodet
nac ito € *
Priezvisko h v Zaciatok
inovacéné MPC - Zilina | Skolsky manazment v materskej §kole 15
Smreckova 130 h - 32
inovaéné MPC - Zilina | Inovacia v didaktike pre vedtcich ped. zam. 17
inovacné MPC - Zilina | Inovécia v didaktike pre ugitel’ky MS 25
Arendarikova 158 h - — — - - 36
aktualiza¢né MPC - Zilina | Digitalne technologie v materskej Skole 11
inovacéné MPC - Zilina | Inovacia v didaktike pre uéitelky MS 25 36
Dlhopoléekova 158 h | aktualizaéné MPC - Zilina | Digitalne technolégie v materskej $kole 11
inovaéné MPC - Zilina | Inovacia v didaktike pre uéitelky MS 25 36
Bajakova 158 h ™
aktualiza¢né MPC - Zilina | Digitalne technologie v materskej Skole 11
inovaéné MPC - Zilina | Inovacia v didaktike pre uéitelky MS 25 36
Nekorancova 158 h -
aktualizac¢né MPC - Zilina | Digitalne technolégie v materskej Skole 11
. aktualizacné MPC - Zilina | Digitalne technolégie v materskej $kole 11 11
Brisudova 48 h

Poznamka: *Predpokladany rozpocet uvddzat len pri vzdeldvani, pri ktorom sa uplatfiuje
ndhrada funkéného platu v sulade so zdkonom o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

Plan kontinudlneho vzdelavania je vypracovany na ¢asové obdobie troch rokov do r.
2013. Kazda uditel’ka ma vypracovany osobny pldan profesijného rastu s konkrétnymi
aktivitami a alohami az do r. 2013.

Priloha ¢. 8




Plan vnitornej kontroly Skoly

e Dodrziavanie BOZP a PO pri praci, zabezpeCenie priestorov pred
vniknutim cudzich os6b do budovy.
Termin: priebezne

Zodpovednost’: vSetci zamestnanci

e Kontrola triednej dokumentacie
Termin : september 2010
Zodpovednost’: Smreckova
Dodrziavanie pracovného, prevadzkoveho a vntitorného
poriadku
Termin : priebezne

Zodpovednost’: vSetci zamestnanci

e Formy spoluprace s rodi¢mi, konzultaéné poradenstvo
Termin: trvaly

Zodpovednost’: triedne uc.

o Uclast na zasadnutiach pedagogickych a prevadzkovych poradach,
rodicovskych zdruzeniach a mimoskolskych akciach
Termin: priebezne

Zodpovednost’: vSetci zamestnanci

e Dodrziavanie hospodarnosti a efektivnosti vyuzivania pomdcok, bezpecné
ulozenie a poriadok v kabinetoch.
Termin: priebezne

Zodpovednost’:  pedagogicki i neped. zamestnanci



e Kontrola nad¢asovej prace
Termin: priebezne
Zodpovednost’: Smreckova, Arendarikova
e ZviditeI'nit’ kultaru Skoly a oboznamovat’ rodicov s pracou deti
-Ucta k star§im
- Mikulas
- Vitanie jari
- Den matiek
- Den otcov
- Divadelné predstavenie
- Vystava prac detskej tvorivosti
- Den deti
- Vyzdoba obecného tradu podla roénych obdobi
Termin: Vv priebehu celého roka

Zodpovednost’: riad. a vyucujice

¢ Dodrziavanie zdkazu fajcenia, pozivania alkoholickych napojov a inych drog
V priestoroch MS.
Termin: priebezne

Zodpovednost’: vSetci zamestnanci

e Udrziavanie v Cistote pohariky pitného reZimu a stomatologického programu
Termin: trvaly

Zodpovednost’: prevadz. zamestnanci
e Kultira stolovania, bezpe€nost’ pri prechode do jedalne,
Termin: priebezne

Zodpovednost’: pedag.zam.

e Skraslovanie prostredia, starostlivost’ o kvety a Setrenie pomdcok, inventaru



Termin: priebezne

Zodpovednost’: vSetci zamestnanci

e Scbavzdelavanie, spracovanic pomocnych materidlov Kk vychovno
vzdelavacej praci
Termin: priebezne

Zodpovednost’ : pedag.zamestnanci

ﬁalei kontrolovat’:

- triednu dokumentaciu

- evidenciu dochadzky deti do MS

- vyhlésenie rodi¢a o bezinfek¢nosti

- prehlad vychovnej prace

- triedny zoSit

- individualne zaznamy o det'och, ich dopihanie

- evidenciu Urazov

- preberanie deti — prehlasenie rodiCov

- sebavzdelavanie, zdznamy aktivit

- (Cistotu, Setrenie energiou, vodou, interiér a exteriér, pracovna aktivita

- dodrziavanie BOZP a PO pri praci

Termin: priebezne

Zodpovednost’: riaditel’ka MS



Priloha & 9
Plan metodického zdruzenia

Plan metodického zdruzenia na Skolsky rok 2010-2011

Zamerat’ sa na uplatilovanie variabilnych, inovacnych pristupov, foriem
a metdd, skvalitneniu urovne planovania, oboznamovanie sa s najnovsimi
nazormi na predskolsku edukéciu.

Efektivne vyuzivanie a kreativne dotvaranie triednych symbolik a zamerani
v eduka¢nom procese ( vlajky, hymny, basnicky, netradicné oslavy, zapéjanie sa
do roznych podujati, prehliadok, sut'azi, krizkovej ¢innosti.

Upevnovanie spoluprace materskej Skoly a rodi¢ov aktivizovanim do podujati,
otvorené hodiny s praktickymi ukazkami, zverejiovanie odbornych ¢lankov pre
rodicov.

Besedy k preStudovanym publikaciam —Rozvoj tvorivosti kl'ai¢ovych
kompetencii deti —K. Fichnova, E. Szobiova. Statny vzdelavaci program ISCED
@)

O.Zelinova — Pedagogicka diagnostika a individudlny vzdelavaci program.



Priloha ¢. 10

OSOBNE ULOHY PRACOVNIKOV SKOLY

Helena Arendadrikova ué. MS
- Statutdarny zdstupca Skoly
- objednavka skolskych casopisov
- predseda metodickeho zdruZenia
- vedenie socialneho fondu
- pisanie zapisnic z pedagogickych rad
- triedny ucitel’v 1. triede
- aktualna vyzdoba — schodiste — jeser

Katarina Brisudovd, ué. MS
- prezentdcia Skoly, aktivity- pisanie zaznamov,
- pisanie zapisnic z pracovnych porad
- vestibul — aktudlna vyzdoba
- pisanie kroniky
- triedny ucitel’ v 1l1. triede

Anna Dlhopoléekovd, ué. MS

- usek CO, udrZiavanie masiek

- predseda ROH na skole

- triedny ucitel’ v |. triede

- zdstupca zamestnancov

- aktudlna vyzdoba — schodiste — zima

Zuzana Nekorancovd, ué. MS

- predsedkyna rady skoly

- pokladnik ROH na Skole

- aktudlna vyzdoba — schodiste - jar

Jarmila Bajakovd, ué. MS

- zdravotnik na skole — lekarnicka

— vestibul — aktudlna vyzdoba
- kniznica — evidencia knih

Emilia Perd’ochova, Skolnicka

- hospodarne zaobchddzanie s Cistiacimi prostriedkami

- udrZiavanie Cistoty a hygieny celého objektu

- udrZiavanie estetického vzhladu okolia MS, Skolskej zahrady
Katarina JaroSova, kucharka

-zodpovednost za pripravu a vydaj stravy
- realizacia spravnej vyrobnej praxe



- udrZiavanie cistoty a hygieny objektu kuchyne
- zaobchdadzanie so zostatkami jedal

Janka Cic¢kovd, vediica SJ
- projekt HCCP — vedenie predpisanej dokumentdcie
- prevddzkovy poriadok na podmienky SJ
- riadiaca prdca ved. SJ — dokumentdcia, prac. napli
Bc. Emilia Kajankova , uctovnicka
- hospodarenie s financnymi prostriedkami
- praca s rozpoctom, sledovanie cerpania financ. prostriedkov



